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Poslani Domova...

wDomov Harmonie, centrum socidlnich sluzeb MiroSov, prispévkova organizace je
pobytovym zaiizenim poskytujicim socidlni sluZby klientiim, kteii se ocitli v nepriznivé
situaci (zpuisobené zdravotnim stavem, Ztrdtou sobéstacnosti, osamocenim) a nejsou
schopni svou situaci i'esit vlastnimi silami ani za pomoci svého okoli nebo dostupnymi
terénnimi sluzbami. “
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Nazev organizace  Domov Harmonie, centrum socialnich sluzeb MiroSov,
prispévkova organizace

Adresa Skoticka 314, 338 43 MiroSov

IC 48379808

Telefonni spojeni 371 511 200

ID schranky gfskh7c

E-mail sekretariat@dhmirosov.cz

Webové stranky www.dhmirosov.cz

Pravni forma ptispévkova organizace

Zrizovatel Plzeiisky kraj, Skroupova 18, 306 13 Plzen

Statutarni organ ~ Mgr. Radmila Dortova

Domov Harmonie, centrum socialnich sluzeb MiroSov (dale jen Domov Harmonie), je ptispévkovou
organizaci s pravni subjektivitou, jejimz zfizovatelem je Plzensky kraj, s pravy a povinnostmi danymi
»Ztizovaci listinou® v platném znéni.

Na zakladé¢ Usneseni Krajského soudu v Plzni je Domov Harmonie zapsdn v obchodnim rejstiiku
vedenym Krajskym soudem Vv Plzni v oddile Pr. vloZce 651 ke dni 26. 04. 2005.

Organizacni fizeni a ¢innost stanovi organiza¢ni fad Domova Harmonie.

Domov Harmonie fidi svoji ¢innost podle obecné zavaznych pravnich norem a podle pokynti zfizovatele.
Hospodateni Domova Harmonie je dano schvalenym rozpoctem ziizovatele, s finan¢ni dotaci ve smyslu
§ 101a zakona €. 108/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich piedpist poskytovanou prostfednictvim Plzeiiského
kraje.

Domov Harmonie je platcem DPH.

Domov Harmonie je zfizen za ucelem poskytovani socidlnich sluZzeb podle zdkona ¢.108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach v platném znéni.

Krajsky urad Plzenského kraje, odbor socidlnich véci na zaklad€ Zzadosti o registraci socialnich sluzeb
vydal Rozhodnuti o registraci socialnich sluzeb.

Pro kvalitni a kvalifikované poskytovani socidlnich sluzeb vytvafi Domov Harmonie potfebné
organizacni, personalni a materialné-technické podminky. Zabezpecuje je investi¢ni vystavbou, fadnou
péci o majetek svéteny k hospodateni, systémovym fizenim celého Domova, vzdélavanim zaméstnanct
a naplilovanim Standardl kvality socidlnich sluzeb.


mailto:sekretariat@dhmirosov.cz
http://www.dhmirosov.cz/

2. Cinnost organizace

Hlavnim tuc¢elem Domova Harmonie, centra socialnich sluzeb MiroSov, pfispévkové organizace je
poskytovani socidlnich sluzeb podle zakona ¢.108/2006 Sb., o socidlnich sluzbéach v platném znéni.

Na zékladé Rozhodnuti o registraci socidlnich sluzeb Domov Harmonie, centrum socialnich sluzeb
MiroSov, ptispévkova organizace poskytuje socidlni sluzby prostfednictvim:

Domova pro seniory
Domova se zvlastnim rezimem

Domov Harmonie, centrum socialnich sluzeb MiroSov, ptispévkova organizace je opravnéna provozovat
i doplnkové ¢innosti, které jsou vymezeny Ziizovaci listinou v platném znéni takto:

Prondjem nemovitého majetku

Pronajem movitého majetku

Hostinska ¢innost

Prani, zehleni, opravy a udrzba odévi, bytového textilu a osobniho zbozi

Provozovani vodovodt a kanalizaci a uprava o rozvod vody

Holi¢stvi, kadefnictvi

2.1. Uzivatelé, bydleni a stravovani

2.1.1. Kapacita zarizeni

Domov Harmonie, centrum socidlnich sluzeb MiroSov je zafizenim s celoro¢nim pobytem o kapacité
367 osob/luzek.

Domov pro seniory 207 lazek 99% 205 64 141
Domov se zvlastnim rezimem 160 luzek 99% 159 41 118
celkem 367 lizek 364 105 259




2.1.2. Druhy poskytovanych socidlnich sluzeb

Domov Harmonie, centrum socidlnich sluzeb MiroSov je poskytovatelem pobytovych socidlnich sluzeb
v souladu s § 49 - Domov pro seniory a § 50 - Domov se zvlastnim rezimem zakona ¢. 108/2006 Sb., o
socidlnich sluzbach v platném znéni.

Na zaklad¢ zadosti o registraci socidlnich sluzeb vydal odbor socidlnich véci Krajského uradu
Plzeniského kraje Rozhodnuti o registraci nize uvedenych socialnich sluzeb a to:

Domova pro seniory (identifikator 9645327)

Domova se zvlastnim rezimem (identifikator 3483288)

Domov pro seniory v souladu s ustanovenim § 49 zakona ¢.108/2006 Sb., o socialnich sluzbach,
poskytuje pobytové sluzby osobam, které maji snizenou sobéstacnost zejména z diivodu véku, jejichz
situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.

Poslani sluzby "Domov pro seniory poskytuje pobytové socialni sluzby osobam starsim 65 let, které
maji snizenou sobéstacnost z ditvodu véku a zdravotniho stavu, jejichz neprizniva socidlni situace
vyzaduje pravidelnou pomoc a péci jiné fyzické osoby, kterou neni mozné zajistit v jejich domdcim
prostredi. Klientiim umozZnime Zit diistojné s respektovanim jejich zdravotniho stavu a individudlnich
schopnosti a dovednosti, pri zachovani jejich lidskych prav a svobod. *

Domov se zvlastnim rezimem v souladu s ustanovenim § 50 zakona ¢.108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, poskytuje pobytové sluzby osobam se staieckou, Alzheimerovou demenci a ostatnimi typy
demenci, které maji snizenou sobéstacnost z divodu téchto onemocnéni, jejichz situace vyzaduje
pravidelnou pomoc jiné osoby.

Poslani sluzby ,, Domov se zvldstnim rezimem poskytuje pobytové socidlni sluzby osobam s poruchami
paméti a orientace, jejichz neprizniva socialni situace vyzaduje pomoc a péci jiné fyzické osoby, kterou
neni mozné zajistit v jejich domdcim prostredi. Klientim umoznime Zzit diistojné s respektovanim jejich
zdravotniho stavu, individualnich zvyklosti a komunikacnich schopnosti, pri zachovani jejich lidskych
prav a svobod."

Zakladni ¢innosti organizace: poskytnuti ubytovani a stravy, pomoc pii zvlddani béznych ukont péce
o vlastni osobu, pomoc pii osobni hygiené¢ nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,
zprostfedkovani kontaktu se spoleCenskym prostiedim, socidlné terapeutické cinnosti, aktivizacni
¢innosti a pomoc pfi uplatiovani prav, opravnéni z4jmu a pii obstaravani osobnich zalezitosti.

Ptispévkova organizace v souladu s ustanovenim § 37 odst. 2 zédkona €. 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach poskytuje socidlni poradenstvi.

Ptispévkova organizace poskytuje v souladu s § 36 zakona ¢.108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, v
platném znéni oSetfovatelskou péci osobam, kterym poskytuje pobytové socialni sluzby prostiednictvim
svych zaméstnanci, ktefi maji odbornou zpisobilost k vykonu zdravotnického povolani.

Prispévkova organizace poskytuje fakultativni sluzby v souladu se zdkonem ¢€.108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach v platném znéni a zfizovaci listinou ¢€l. I1. odst. 5. Jedna se o dopravu a poplatky za elektrické
pfistroje.

2.1.3. Pohyb klienti Domova Harmonie

Rok 2024 celkem Domov_pro Domoy se zvlé.§tnim
seniory reZimem

ptichody 107 59 48
odchody 11 8 3




2.1.4. Struktura klienti Domova Harmonie

Struktura klientd Domova podle stupné zavislosti k 31. 12. 2024

Stupen zavislosti

Domov pro seniory

Domov se zvlastnim

reZimem
bez zavislosti 4 2
L. stupen 29 5
1I. stupeini 67 29
II1. stupen 82 36
IV. stupen 23 87

Vékova struktura klienti Domova k 31. 12. 2024

Rozmezi vékové . Domov se zvlastnim
hranice e [ Sy rezimem

27 - 65 let 7 13
66 - 75 let 30 31
76 — 85 let 89 73
86 — 95 let 69 38
nad 96 let 10 4
Primérny vék 83 let 80 let

2.1.5. Bydleni

Luzkova kapacita

Pokoje Domc_)v pro Domov se zvlastnim
seniory reZimem
jednoltzkové 67 18
dvoultizkové 70 65
ttilizkové 0 4

Sazebnik uhrad za bydleni a s nim spojené sluzby platné k 31. 12. 2024

Domov Pavilon Typ Kategorie Cena/osoba/den

U cesty jednolizkovy - 305,-K¢

dvoultizkovy - 305,-K¢

jednoltzkovy A 305,-K¢

Domov pro seniory jednoltzkovy B 305,-K¢
Harmonie dvoulizkovy A 305,-K¢

dvoultzkovy B 305,-K¢

dvoultizkovy C 305,-K¢

jednoltizkovy 305,-K¢

K Myti dvoultizkovy - 305,-K¢

Domov se zvlastnim tiilizkovy - 305,-K¢
rezimem , jednoluzkovy - 305,-K¢

U fontdny Jdvoulﬁzkov; i 305,-K¢

U lesa dvoultizkovy - 305,-K¢




Ubytovani v domové pro seniory (kapacita 207 liZek)

Domov pro seniory nabizi bydleni v pavilonu H - Harmonie a v pavilonu C,D - U Cesty.

V obou pavilonech jsou jednolizkové a dvoullizkové pokoje s vlastnim socidlnim zafizenim. Pokoje
jsou vybaveny téméf vSechny polohovatelnymi lazky, viceti¢elovymi stolky, skiinémi aj. — jedna se o
nabytek z hlediska potieb cilové skupiny. Klienti maji moznost dovybavit si své pokoje vlastnimi
pfedméty po ptedchozi dohodé s vedoucim oddé€leni. Souc¢asti n€kterych pokojl na pavilonu Harmonie
jsou balkony vybavené kiesly.

1kl
I

-

Na jednotlivych patrech obou pavilont jsou k dispozici vybavené kuchyinky (sporak, lednice,
mikrovilnné trouba, topinkovace, rychlovarnd konvice), jidelny, koupelny s nastavitelnymi vanami a
sprchovymi kouty. Na odd¢leni je také moznost zaptjceni zehlicky, vysousSece vlast, ventilatoru. Ve
vSech pokojich je zaveden komunikacni systém sestra — pacient, a béhem letosniho roku se zprovoznil
systéem EPS.

Ubytovani v domové se zvlastnim reZimem (kapacita 160 liZek)




Domov se zvlastnim rezimem nabizi bydleni v pavilonu E - K Myti, v pavilonech 3, 4 a 5 - U Fontany
aVv pavilonech 6, 7 - U Lesa v jednoltizkovych, dvoultizkovych pokojich i ¢tyfech tiilizkovych pokojich.
Pokoje jsou vybaveny polohovatelnymi 1tzky, viceticelovymi stolky, skiinémi aj. — jedna se 0 nabytek
Z hlediska potieb cilové skupiny. Klienti si mohou pokoje dovybavit vlastnimi ptedméty po predchozi
dohodé¢ s vedoucim oddéleni. Ve vSech pokojich je zaveden komunikac¢ni systém sestra — pacient.
Soucasti nekterych pokoji na pavilonu K Myti, U Fontany, U Lesa je balkon. Na jednotlivych patrech
jsou k dispozici koupelny. Na pavilonech se také nachazeji jidelny a klubovny.

V obou domovech jsou riizné typy pokojl z hlediska vybaveni i bezbariérovosti. Nékteré pokoje jsou
vhodné pro spolecné bydleni manzelskych nebo partnerskych parti. Rodiny maji moznost s klienty
posedét ve spolecenskych mistnostech, oddechovych koutcich nebo ve vstupni hale u obchodu se
smiSenym zbozim.

Na vSech oddéleni jsou k dispozici pomiicky, které jsou vyuZzivany pii poskytovani socialni sluzby.
Jednd se o polohovaci kfesla, antidekubitni matrace, zvedaky, transportni pomiicky, polohovaci
pomucky k bazalni stimulaci, cvi¢ebni pomiicky, koupaci ktesla, bariatrické kteslo, oxygenatory,
pojizdna koupaci vana a polohovaci lehatko v ordinaci lékafe. Pribézné se obnovuje lozni pradlo i
matrace. Lizka jsou z hlediska bezpecnosti vybavena evakua¢nimi podlozkami.

Soucasti bydleni je prani, zehleni a opravy drobného pradla, které je zabezpecovano ve vlastni pradelné.
Technologie pradelny je pritbézné obnovovana a modernizovana.

Uklid zabezpeduje smluvné externi firma SKYCLEAN, s.r.o.

Zajistujeme vlastni udrzbou budovy, technické provozy, ale i cely areal v€etn¢ zahrad.



2.1.6. Stravovani

Domov Harmonie zajist'uje stravovani ve vlastni kuchyni. Zaméstnanci stravovaciho provozu zajistuji
stravovani pro klienty Domova, zaméstnance a v ramci hospodaiské ¢innosti zajist'uji stravovani i pro
cizi stravniky, tj. pro obany Mésta MiroSov a okoli, ale 1 pro okolni firmy.

Klienti maji moznost vybéru ze dvou jidel k obédu i1 veceti a mohou pozadat o dietni stravu. Objednavky
a vybéry jidel jsou provadény na jednotlivych pavilonech za pomoci pracovnikl v socialnich sluzbéch.
Pro vydej stravy z kuchyné se vyuziva menumobilti, které jsou dopravovany klientim na jednotliva
patra. Strava je servirovand v jidelnach nebo na pokojich. V priib&hu celého dne 1 v noci maji klienti k
dispozici napoj. K zajisténi pitného rezimu a obohaceni sortimentu napoji jsou na jednotlivych
pavilonech k dispozici micha¢e na napoje s ovocnymi §tavami riznych ptichuti. Na pavilony, kde jsou
klienti se zhorSenym pifijmem stravy, jsou pofizeny odstaviiovace a smoothie k zajisténi dostatecného
pfijmu vitamind. Déle je strava upravovana tak, aby byla 1épe stravitelna.

Jidelnicek je obohacovan o Cerstvé ovoce a zeleninu a je zpestifovan ovocnymi a zeleninovymi salaty,
pohary apod. Jidelnicek sestavuje nutri¢ni terapeutka na zakladé potieb a dietetickych omezeni klientd.
Klienti maji moznost se kdykoliv vyjadfit ke kvalit¢ a vybéru poddvané stravy prostiednictvim
stravovaci komise. Nutri¢ni terapeutka provadi na jednotlivych oddélenich systematické kontroly
kvality, teploty a mnozstvi jidla podavaného klientim vcetné¢ estetiky stolovani. NaSim cilem je
poskytovani nejen kvalitni, ale 1 vyvaZené stravy pro klienty.

Cena stravy od 01.02.2024

Potravinova

norma 125 K¢& 121 K¢& 127 K& 127 K& 130 K¢& 114 K¢&

Veenéndklady | 3y e | 34ke | 34Ke | 34Ke | 34K | 34Ke

Osobni néklad 50 K¢ 50 K¢ 50 K¢ 59 K¢ 59 K¢ 50 K¢

Normalnf{

Dietni (Zlu¢nikova)

Diabeticka

Diabeticka/dietni (zlu¢nikova)
MIX




Pocty jidel vydanych v roce 2024 jednotlivym skupinam stravniki

Klienti
Dieta druh jidla pocet porci Dieta druh jidla pocet porci
Snidané 86 557 Snidané 1960
Pfesnidavka 86 553 Presnidavka 1960
Normalni strava |gp&d 86 439 Diabeticka/dietni |Obéd 1961
Svadina 86 481 strava Svadina 1960
Vecere 86 551 Vecere 1960
Celkem za dietu 432 581 Druhd vecere 1956
Celkem za dietu 11 757
Dieta druh jidla pocet porci
Snidané 5 882
Dieta druh jidla pocet porci
Presnidavka 5881
Dietni strava i} Snidané 7991
(2luénikova) |Obed 5882 .
. Presnidavka 7991
Svacina 5 885
Obéd 7 994
Vetere 5887 MIX €
Svacdina 7 976
Celkem za dietu 29 417 vad
Vecere 8008
Druha vecere 13
} . N i Celkem za dietu 39973
Dieta druh jidla pocet porci
Snidané 27 670
Presnidavka 27 670
Obéd 27 656
Diabeticka strava <
Svacdina 27 666
Vecere 27 684
Druhd vecere 27 632
Celkem za dietu 165 978
| Zaméstnanci - pocet obédii ‘ 20972 |
| Cizi stravnici - potet obédii | 15 279 |




2.2. Zdravotné-oSetiovatelska péce

Poskytujeme zdravotné-oSetfovatelskou péci klientim prostfednictvim svych zaméstnanctli, plné
odborn¢ zpusobilych k vykonu zdravotnického povolani. V zdravotné-oSetfovatelském oddéleni
pracuje jedna vedouci oddéleni, jedna vedouci sluzby, 16 vSeobecnych sester a 4 praktické sestry, 1
nutricni sestra. Na dohody mame 3 vSeobecné sestry a 1 praktickou sestru.

2.1.1. OSetrovatelska péce

Osetfovatelskd péfe je poskytovana
nepfetrzité¢ 24 hodin denné. Poskytuji ji
vSeobecné sestry a praktické sestry.
Vykony
provadéné v odbornosti 913 na zakladé

osetfovatelské péCe jsou

indikace 1ékafe.

Vykon Pocet vykonii
06611 | Zavedeni nebo ukonceni odborné zdravotni péce, administrativni ¢innost v§eobecné 27
sestry
06613 | Osetrovatelska intervence 161489
06620 | Aplikace 1ékti neinvazivni cestou 71027
06621 | Komplex- odbér biologického materialu, event. orienta¢ni vySetfeni biologického 2392
materialu
06623 | Aplikace 1é¢ebné terapie i.m., s.c., 1. V. 396
06625 | Priprava a aplikace ordinované infuzni terapie za ucelem zajisténi hydratace, dodani 19
lécebnych latek a energetickych zdrojt, 1é€by bolesti
06629 | Péce o ranu 13914
06631 | Komplex - klysma, oSetieni perrnamentnich katétra 2398
06632 | Komplex - lavaze, zavadéni a vymeéna permanentnich katétrt 86
06635 | Komplex- vysetieni stavu pacienta ptistrojovou technikou, o8. koznich 1ézi 300
ptistrojovou technikou
06639 | Osetieni stomii 1390
06641 | Odsavani sekretu z dychacich cest 29
06645 | Bonifika¢ni kod za praci zdravotni sestry v dobé od 22:00 do 6:00 67
06649 | Bonifikacni kod za praci sestry v dobé€ pracovniho volna nebo pracovniho klidu 43464

Soucasti osetfovatelské péce je i oSetiovatelska rehabilitace a nutri¢ni péce, ktera je zabezpecovana
odborné zpisobilymi pracovniky.

Osetfovatelska péce zahrnuje 1 dalsi vykony, které zdravotni pojistovny nehradi.
Jedna se zejména o:

hydratace klienti
dohled nad lécebnym rezimem
objednavani 1€kt a pomticek pro inkontinenci
objednavani kompenzacnich pomtcek
objednéavani specializovanych vySetfeni v¢etné piipravy a transportu
sledovani bilance tekutin a pfijem stravy
objedndvani sippingu pro uzivatele s malnutricii
zivot zachranujici vykony
spolupréace v ramci nastaveni IP klient(
11




Poget osetienych unikatnich RC 324 51 30 17 37
Megsicni praimér K¢ na uzivatele 3384 4466 3169 2102 3894
Vykazané body 9818327 2039707 851 485 320061 1290412
Uhrada v K& 13156 558| 2733207 1140990 428882 1729152

2.2.3. Lékarska péce

Lékatska péce je poskytovana Iékati smluvnich pojiStoven, kteti vykonavaji v domové navstévni

sluzbu.

MUDr. Petr Bouzek prakticky lékar

MUDr. Richard Hron o¢ni lékaf

MUDr. Veronika Sykorova psychiatr

MUDr. Simona Sladkova kozni lékar

MUDr. Stépan Bejvancicky | ambulance bolesti

MUDr. Jaromira Huskova internista

MUDir. Kristyna Kubickova

nutriéni specialista a internista

MUDr. Veronika Vargova neurolog

2.2.4. Hospitalizace ve zdravotnickych zafizenich

V roce 2024 bylo hospitalizovano celkem 198 klient

Rokycanska nemocnice - interni oddéleni 151
Rokycanské nemocnice - chirurgické oddéleni 19
JIP Rokycany 7
FN Plzen 14
Mulac¢ova nemocnice Plzen 1
Nemocnice Horazd’ovice 2
Privamed Plzen 1
LTRN Janov 3

V roce 2024 bylo mimo Domov Harmonie ambulantné oSetieno celkem 908 klientt.

FN, OFTA, protetika Plzen

106

Rokycanska nemocnice a.s.

642

Ostatni ambulantni zafizeni

121

Soukroma zubni ambulance Spalené Pofici

39




2.2.5. Skladba Klienti z hlediska mobility

. Domov se
sLnl o M), (el Domov pro seniory zvlastnim celkem
mobility "
rezimem
Mobilni 16 48 64
Céstedné mobilni 140 40 180
Imobilni 49 71 120

2.2.6. Skladba klientii z hlediska hlavni diagnézy k 31. 12.2024

Hlavni diagnéza Pocet klientii
dusevni onemocnéni a nemoci nervové soustavy 119
nemoci obéhového systému 165
nemoci vyzivy a latkové vymény 67
nemoci dychacich cest
nemoci pohybového systému 1
nadorova onemocnéni 10

2.3. DalSi formy socialni péce a aktivity Domova

Piispévkova organizace poskytuje zakladni socialni poradenstvi v souladu
S ustanovenim §37 odst. 2 zdkona ¢. 108/2006 Sb. o socidlnich sluzbach. Tato
sluzba je zabezpecCovana prostiednictvim socialniho oddé€leni na pavilonu
Harmonie v pfizemi. Persondlni obsazeni je zajisténo vedouci socialniho
oddé¢leni, finan¢ni referentkou, péti socialnimi pracovnicemi na domoveé pro
seniory a Ctyfmi sociadlnimi pracovnicemi na domov¢ se zvlastnim rezimem.

Cinnost socialniho oddéleni spoéiva v jednani se zajemci a zadateli o sluZbu a
jejich rodinami, praci s klienty domova a jejich rodinami od pfichodu aZ po ukonceni pobytu, dale
spolupracuji s opatrovniky, soudy, ufady prace a jinymi institucemi. Socialni pracovnice se podili na
individudlnim planovani béhem pobytu klienta. Béhem trhli a dne otevienych dvefi prodavaji ve stanku
vyrobky klientt.

Socidlni pracovnice spolupracuji s pracovniky v socidlnich sluzbach, vedoucimi oddéleni zakladni
podpory a péce, vSeobecnymi a praktickymi sestrami, s oddélenim aktivit. Socidlni pracovnice se vénuji
klientiim pfti besedach, spolecenskych akcich a aktivitdch na oddéleni.
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Zakladni podpora a péce — podpora, dopomoc a kompletni péce je poskytovana prostiednictvim
pracovnikd v socidlnich sluzbach (pracovniky piimé obsluzné péce a pracovniky zakladni vychovné
nepedagogické ¢innosti). Sluzba je zabezpe€ena nepietrzité 24 hodin denné. Soucasti zakladni podpory
a péce je podpora sobéstacnosti a motivace nasich klientl pii zvladani kazdodennich ¢innosti. Radu ¢i
podporu zajiStuji pracovnici v socidlnich sluzbach na jednotlivych oddé€lenich. V ramci zvySovani
kvality poskytované péce jsou nasi pracovnici pravidelné proskolovani akreditovanymi Skolenimi se
zaméfenim na danou cilovou skupinu. Pracovnici pfi své praci vyuzivaji poznatky z prozitkového
Skoleni se zamétenim na Klienty s demenci, pracuji s prvky bazalni stimulace. Bazalni stimulace je
koncept, ktery se zaméfuje na vSechny oblasti lidskych potieb, poskytuje vhodné stimuly — vniméani,
komunikace, hybnost. Pti bazalni stimulaci vyuzivaime polohovaci pomicky znacky nuch nuch, které
kopiruji kiivky téla a navozuji piijemné pocity ve smyslu bezpeci, uvolnéni. Pouzividme i rukavice
uréené pro masaze pti bazalni stimulaci. Polohovaci pomticky jsou téz vyuzivany pro dlouhodobé lezici
klienty k prevenci vzniku dekubitti, zaroven vyuzivame aktivni antidekubitni matrace s nejvys$si moznou
ochranou az do 4. stupné. Samoziejmosti je pravidelna vymeéna kvalitnich pasivnich matraci do luzek,
véetné l0zkovin. Pfi kazdodenni praci vyuZivdme pomiicky systému Romedic, které nam zajist'uji
pomoc pfi premistovani €i pifi zméné polohy v lizku osob ¢astecné €i pln€ imobilnich. Na odd¢lenich
vyuzivame mobilni zveddky Eva. VeSkeré pomiicky jsou postupné obménovany a doplhovany
novinkami na trhu.

V leto$nim roce byla zakoupena dalsi kiesla Elysse. Kiesla Elysse jsou u klientli velmi oblibena, protoze
je mozna okamzitd zména polohy téla — sed ¢i poloZeni a jsou velmi pohodlna. Ktesla Elysse jsou uréena
pfedevS§im pro imobilni klienty, kterym umoziiuji pobyt mimo liZko. Pracovnici oddéleni, navstévy
velmi Casto tato kiesla vyuzivaji k prochazkam s klienty v arealu zafizeni ¢i v blizkosti naseho domova,
na spolecenské akce potadané v pribéhu roku.

Pti koupani vyuzivame zvedaci koupaci Zidle, mobilni zvedéky, toaletni kiesla Eta clean. Pfi pfesunu
do koupelny klienti pouzivaji termo piikryvky, které¢ umoznuji komfortni pfesun klientd do koupelny.
Pokud klientiim piisobi problémy pfesun do koupelny vzhledem ke svému aktudlnimu zdravotnimu
stavu, vyuzivame mobilni sprchovou vanu. S mobilni sprchovou vanou pracovnici pfijedou piimo
k lazku Klienta a koupel se provede na pokoji na lizku klienta. Na jednotliva oddéleni byly zakoupeny
dalsi voziky Magic Line, které slouzi pro manipulaci s pradlem, s inko pomiickami apod.. Voziky pfti
manipulaci na chodbach jsou svym provozem velmi tiché, nerusi nase klienty pti odpocinku.
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V domové pro seniory pracuje 9 pracovnikii zakladni vychovné nepedagogické Cinnosti. Z toho 4
pracovnici zastavaji pozici vedouci oddéleni, ostatni pracovnici jsou tzv. aktivizacni pracovnici, jejichz
naplni jsou individualni ¢i skupinové aktivity, a téZ spole¢né s Klienty a pracovniky piimé péce vytvaii
ptijemné prostfedi ve spole¢nych prostorech domova.

V domové se zvlastnim rezimem pracuje 11 pracovnikli zékladni vychovné nepedagogické Cinnosti,
Z toho 3 pracovnici zastavaji pozici vedouci oddéleni, ostatni pracovnici jsou tzv. aktivizacni pracovnici,
jejichz néplni jsou individualni aktivity a téz spoleéné s klienty a pracovniky pifimé péce vytvari
piijemné prostredi ve spole¢nych prostorech domova.

Individualni ¢i skupinova aktivizace je realizovana s ohledem na potfeby a moznosti jednotlivych
klienti. Naptiklad se jedna o podporu chiize v pokoji, na odd¢€leni, po aredlu domova. Posezeni u kavy
na letni terase. Aktivni komunikace, procvicovani paméti, ¢teni u lizka, péstovani kvétin, rajcat, tprava
stoli pred servirovanim stravy, zapojeni do béznych dennich Cinnosti a hlavné vzpominani. Pti
vzpominkach vyuzivaji nasi pracovnici tablety, kdy se klienti s vyuZitim tabletu mohou podivat na mista,
ktera znaji nebo jim jsou blizka. Pracovnici zajistuji dopomoc pii sebeobsluze, podporu pii vybéru
stravy, nabidku aktivit zamétenych na smyslové vnimani a mezi oblibené aktivity patii i vateni ¢i peceni.
Nasi klienti se schazeji i v péveckém sboru a krasnou pisni¢kou obohati nase spolecenské akce.
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Oddéleni aktivit je v Domov¢é Harmonie pro dalsi stupen aktivizace naSich klienti. Pracuje v poctu 3
vzdélavaci, hudebni, filmové a spolecenské aktivity. Kazdy klient si mtize snadno vybrat ¢innost, zdbavu
nebo setkavani, které jej napliuje. Aktivity, které pofadame, maji formu skupinovou ¢i individualni. Na
aktivity zveme klienty formou tydenniho harmonogramu aktivit, ktery zvefejiiujeme na nasténce
umisténé na chodbé u spolecenského salu a na nasich webovych strankach.

Piehled realizovanych aktivit

Do pohybovych aktivit mame zafazeno spole¢né cviceni, jogu, Bocciu, micové hry i pravidelné nacviky
vystoupeni pro vetejnost. Napiiklad na vystoupeni pii Tradi¢nim piredvanocnim setkdni mést a obci
s klienty.

Mezi tvofivé aktivity patii Klub tvofeni, Klub pleteni a hadkovani, Dilna pro pany. Radime sem i
spoleéné malovani vajicek, pleteni pomlazek. Spole¢né s klienty pravidelné zdobime i vanoc¢ni
stromecky.

Do vzd¢lavacich aktivit zafazujeme tréninky paméti, ¢etbu knih, deskové hry, Pansky klub, literarni
klub, Virtualni univerzitu 3. veku, ale 1 zdklady prace na pocitaci, kde klienty individualné ucime,
zaklady prace na PC a dopomoc s uzivanim mobilniho
telefonu.

VU3V studovalo u nds od roku 2008 celkem 65
posluchac. Osvédceni o absolutoriu (kterému
pfedchazel zisk 6 pamétnich listh z jednotlivych
semestralnich kurzi) bylo udéleno celkem 19x, z toho
¢trnacti studentim 1x, jedné studentce 2x a jedné
studentce 3x.

Nasi klienti mohou pravidelné navstévovat také ,,kino*, kde ve spoleCenském sale promitame filmy od
pohadek, komedii pfes filmovou klasiku aZ k muzikalim. Pravideln€ promitdme i dokumentarni cykly,

S 4

Potadame prednasky, letosni témata: Zamek Kozel, Jan Lucembursky, Stiedni Brdy, Vaclav IV. Z rodu
Lucemburkd.

Tradi¢né mivame prodej levného obleceni ve spolecenském sale, tzv. Bazarek. Ten probéhl v dubnu, v
srpnu a v listopadu.

Ve spolupréaci se zdky ZS Miroov jsme uspofadali jarni sportovni den a piedvanoéni vystoupeni.
Navazali jsme spolupraci se studenty Rokycanského gymnazia. Studenti zahrali a zazpivali vanocni

pisn¢ a pak besedovali s nasimi klienty a rozdali klientim darky, které dovezli. Vano¢ni atmosféru
doplnilo divadelni predstaveni - Zivy betlém.

Pravideln¢ probihaji bohosluzby 1x za 14 dnt.
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Pravideln¢ se snazime zatadit 1 zooterapii s nasim kralikem a morcetem. Oblibena je i canisterapie,
ktera je zajisStovéana externisty.

Muzikoterapie je u naSich klientli velmi zadand a to nejen pasivni
poslech hudby, ale nasi klienti si chodi zazpivat do sboru a znovu se
podatilo od poloviny zaii obnovit zpivani s harmonikou.

Tradiéni akce Domova

Vitani Nového roku spolecné zah4jili hejtman Plzeniského kraje pan
Rudolf Spotak, pan Martin Zahot, ndméstek pro oblast socialnich véci
a feditelka Domova Harmonie pani Radmila Dortova .

Mezinarodni den zen, zdobeni majky s grilovanim $pekackt a
flasinetaikou, mikulasska nadilka.



V mésici zati probihéd kazdoro¢né€ nejvétsi akce domova - jiz XII. rocnik Dne Harmonie - dne otevienych
dveti. Akce je poradana pro klienty a jejich rodiny, ale i vefejnost. Akce je celodenni s bohatym
programem V interiérech, ale i exteriérech arecalu domova. Akce je zaroven prezentaci domova.

Vyznamna vyroci
100 let oslavila pani L.Kopejtkova
101 let oslavila pani J.Vavrova

Jednim z naSich cilt je i podpora smyslové aktivizace, jako podpora osobnosti za tcasti vSech smysli. Domov je
zasazen do nadherné okolni ptirody, kterou pro tyto Gi€ely vyuzivame a upravujeme.

Napfti¢ zahradou k altanu vede bezbariérovy chodni¢ek s posezenim a kvétinovym osdzenim, které
postupné rozkvéta od jara do podzimu. V zahradé je dispozici minigolf a kuZelky.

SFRl ity s avs

Za pekného pocasi travi radi mnozi klienti ¢as na ¢erstvém vzduchu. Zahrada a nadvofi s fontanou jsou
vhodné k prochazkam. Vyuzivana je i letni terasa.
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Ti, co maji radi zviratka, si také piijdou na své. Mame nékolik Cincil, kralika, morcata, dva papousky
Agapornis, andulky vinkované, parecek korel chocholatych. Jednotlivé voliéry a vybehy jsou opatieny
informa¢nimi vyvéskami.

e [ecepce

e automaty na teplé a studené napoje
e prodejna smisen¢ho zbozi
¢ sluzby kadetnictvi a holi¢stvi
e sluzby pedikéra
e duchovni sluzby

e masaze

e pocitace pro uzivatele ve vstupni hale
e knihovna
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3.1.1. Neinvesti¢ni prispévek

Na zaklad¢ Povéreni poskytovanim sluzeb obecného hospodaiského zdjmu a Rozhodnuti ziizovatele o
vysi prispévku na provoz obdrzel Domov Harmonie v roce 2024 nize uvedené finan¢ni prostredky
k zajisténi poskytovani socialnich sluzeb:

pro Domov pro seniory 43 204 883,00 K¢
pro Domov se zvlastnim rezimem 31423 504,00 K¢
pro Oddéleni zdravotné-oSettovatelské péce 2 000 000,00 K¢
Ptispévek na provoz 1 505 964,13 K¢

Ptispévek na provoz byl ¢erpan ve vysi 5 964,13 K¢ na zajisténi kyberbezpecnosti a na provoz Domova
se zvlastnim rezimem byl erpan ve vysi 1 500 000,00 K&.

3.1.2. Investic¢ni prispévek

Domov Harmonie, centrum socialnich sluzeb MiroSov, ptispévkova organizace obdrzel v roce 2024 od
ziizovatele investi¢ni prispévky v celkové vysi 6 580 000,- K¢.

Investi¢ni piispévek ve vysi 5 000 000,- K¢ byl poskytnut na projekt EPS a Evakuacni rozhlas

pavilonu H a investi¢ni pfispévek ve vysi 1 580 000,- K¢ byl poskytnut na projekt Zpevnéni ploch za
pavilony 6 a 7 k evakua¢ni rampg.

3.1.3. Jiné zdroje financovani

Darce dar
PROGASTRO s.r.0. 3 000,00 K&
Josef Dvorak 20 000,00 K¢
Essity Czech Republic s.r.o. 41 935,00 K¢
Essity Czech Republic s.r.o. 12 306,00 K&
Essity Czech Republic s.r.o. 6 336,00 K¢
Jaroslav Bauer 2 000,00 K¢
AMADEQ HOLDING s.r.0. 5 000,00 K&
MSM, spol. s r. o. 5 000,00 K¢&
CHRISTEYNS s.r.o. 28 000,00 K¢
K6 s.r.o. 5 000,00 K&
FALCON - ROKYCANY s.r.o. 5 000,00 K¢
PRAGOPERUN, spol. sr.0. 15 000,00 K¢
SKYCLEAN, s.r.0. 10 000,00 K¢&
Lékarna MiroSov s. r. 0. 25 000,00 K¢
Essity Czech Republic s.r.o. 43 352,00 K&
Meésto Rokycany 5 000,00 K&
dar penéZni celkem 231 929,00 K¢
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Dary byly pievazné urceny na financovani vydaju spojenych s kulturnimi akcemi a na drobné darky

pro uzivatele Domova.

Prostfednictvim finan¢nich dart se dafi financovat fadu kulturnich a hudebnich vystoupeni
1 spolecenskych akci pro klienty

3.2.1. Rozpocet a jeho ¢erpani

v tis. K¢

SUC Niklady rozpodet Eerpani %
501 Spotieba materidlu 23 200 22 951 98,93%
502 | Spotieba energie 11 037 10512| 95,24%
503 | Spotieba ostatnich neskl. dodavek 1 300 1174| 90,31%
511 | Opravy a udrzovéni 5500 5226| 95,02%
912 | Cestovné 40 34| 85,00%
513 Naklady na reprezentaci 53 49 92,45%
518 | Ostatni sluzby 13 000 12678 97,52%
521 | Mzdové naklady 113 500 113320  99,84%
524 | zakonné socidlni pojisténi 38 363 37694| 98,26%
925 | Jiné socialni pojisténi 477 445|  93,29%
527 | Zakonné socialni néklady 2 400 2360 98,33%
538 Jiné dan¢ a poplatky 105 99 94,29%
942 Jiné pokuty a pendle 10 9 90,00%
549 | Ostatni néklady z &innosti 5681 5554| 97,76%
551 | Odpisy dlouhodobého majetku 4 487 4462| 99,44%
556 Tvorba opravnych polozek -2 -1 50,00%
557 | Naklady z odepsanych pohledavek 28 27| 96,43%
558 | Naklady z DDM 2 050 2018| 98,44%

Naklady celkem 221 229 218 611 98,81%

3.2.2. Komentar k rozpoctu

Pro rok 2024 byly rozpoctovany vynosy a ndklady ve vysi cca 221 mil. K¢&.

Nejvyssi nakladovou polozkou rozpoctu byly jako kazdorocné osobni néklady, tj. platy, OON, socialni

a zdravotni pojisténi a zakladni ptidél do FKSP.

3.2.3. Naklady

Spotieba materialu — SUC 501

Spotfeba materidlu zahrnuje naklady na spotiebu potravin v hlavni i hospodaiské ¢innosti, coz byla
nejvetsi polozka v celkovych materidlovych nékladech. Néklady na potraviny dal vyrazné stoupaly a
Vv roce 2024 ¢inily 17,370 mil. K¢&.
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Materialové naklady dale zahrnovaly nadklady na kancelaiské potieby, materidl na opravy a udrzbu,
pohonné hmoty, Cistici prostfedky, zdravotnicky material, material pro terapeutickou ¢innost a piimou
péci, luzkoviny a ostatni textil, rezijni material a drobny hmotny majetek v potizovaci cené do 1 tis. K¢.

Spotieba energie — SUC 502

Celkové naklady na energie, tj. plyn a elektfinu ¢inily 10,512 mil. K¢.

Vodné, stoéné — SUC 503

Celkové naklady na vodné a sto¢né €inily 1,174 mil. K¢.

Opravy a udrzovani — SUC 511

Naéklady na opravy a udrzbu v roce 2024 zahrnovaly bézné opravy a udrzbu prostor pro bydleni i
nebytovych prostor, technologii, rozvodi vody, tepla a elektrické energie, opravy v koteln¢ a vodarné,
zdravotnickych pfistroji, pomucek, polohovacich lizek, vozidel a movitého vybaveni. Byla provedena
vyména vodovodniho potrubi na pavilonu E1 a pavilonu H, protipozarnich dvefi na pavilonu E a
rekonstrukce pozarni nadrze.

Ostatni sluzby — SUC 518

Nejvyznamnéjs$i nakladovou polozkou ve sluzbach byly naklady na uklidové sluzby, které Cinily
7 mil. K¢. Ostatni sluzby dale zahrnovaly telekomunikaéni sluzby, revize, likvidaci odpadd, udrzbu
software, bankovni poplatky, dafiové a pravni poradenstvi, sluzby auditori a technika BOZP a PO.
Vyrazné rostly ndklady na likvidaci odpadu.

Z4konné socialni naklady — SUC 527

Vyznamnou nakladovou polozkou byly v roce 2024 naklady na ochranné pracovni pomicky pro
zaméstnance, které €inily 610 tis. K&. Zakonné socidlni naklady déle zahrnuji zékladni pfidél do FKSP
ve vysi 1,122 mil. K¢.

Ostatni naklady z &innosti — SUC 549

Nejvyssi polozkou je naklad na kraceni DPH na vstupu, ktery vzrostl vlivem cen materialu i sluzeb a
¢inil 5,388 mil. K¢. Dal$im vyznamnym ndkladem bylo technické zhodnoceni majetku ve vysi
104 tis. K¢.

Odpisy dlouhodobého majetku — SUC 551

Naéklady zahrnuji ro¢ni odpisy dlouhodobého majetku v souladu s odpisovym planem schvalenym
ziizovatelem.

Niklady z drobného dlouhodobého majetku — SUC 558

Na tctu 558 jsou zuctovany naklady z DDHM v potizovaci cené 2 — 40 tis. K& a nehmotného majetku v
pofizovaci cené 7 — 60 tis. K& V roce 2024 se drobné vybaveni z ¢asti obnovovalo a z ¢asti byly
pofizovany nové pomticky pro péci.
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3.2.4. Naklady na lizko

Néklady na ltzko (na kapacitu zatizeni) €ini (rok/mésic) 595.671 K¢/ 49.639 Kc.
Naéklady na ltizko (na ro¢ni obsazenost) ¢ini (rok/mésic) 600.580 K¢/ 50.048 K.

Stoupajici ndklady na lGzko jsou ovlivnény riistem provoznich nakladu.

Obloznost lizek ¢inila v Domovée pro seniory 99,17 %

Obloznost lizek ¢inila v Domoveé se zvlastnim rezimem 98,96 %.
Luzka jsou obsazovana v nejkrat$si mozné dobe¢.

Prumérna obloznost luzek ¢inila v roce 2024 99,07 %.

Obloznost luzek v roce 2024

100,5 %
100,0 %
99,5%
99,0%
98,5%
98,0%
97,5%
97,0%
96,5%

96,0%
Leden Unor Brezen Duben Kuéten Cerven Cervenec Srpen Zaii Rijen Listopad Prosinec

e=@u=D7R (Domov se zvldstnim reZimem) s=== DS (Domov pro seniory)

3.3. Vynosy organizace

3.3.1. Rozpocet a jeho Cerpani

Vv tis K¢

[ SOC | Vynosy [ rospotet | Cerpini | % |
601 | Vynosy z prodeje vlast.vyrobki 7 6| 85,71%
602 Vynosy z prodeje sluzeb 139 200 140 113 | 100,66%
603 Vynosy z pronajmu 224 233 | 104,02%
643 Vynosy z vyfazenych pohledavek 1 1] 100,00%
648 | Cerpani fondi 137 1411 102,92%
649 Ostatni vynosy z ¢innosti 106 108| 101,89%
662 Uroky 2 300 2389 103,87%
672 | Vynosy z transfert 78 128 78 134 | 100,01%
Vynosy celkem 220103 221 125(100,46%
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Vyvoj trzeb za sluzby

v tis. K¢&
Triby 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Uhrady za bydleni 22280| 22598| 23805| 23387| 28460| 36834| 40290
Uhrady za stravu 16615| 17949 18456 19065| 21681 25018] 25318
;/Xl:r)msy zprodeje sluzeb - | 337,01 345g3| 33811| 33314| 46208| 46914| 53577
Hrazena zdravotni péde 7561 9314 11923] 14701| 14036| 17249] 17975
Vedlejsi hospodafska 1166| 1119| 1104| 1000 1430 1472| 1657
¢1nnost
celkem 83388| 87582 89099| 91467| 111815[ 127 487] 138817

Uhrady za bydleni a stravu vzrostly z diivodu vysoké obloznosti lizek, zvy$eni cen za bydleni a stravu
1 zvySovani poctu uzivatelt s ptispévkem na péci ve IIL. a IV. stupni.

3.3.2. Komentar k rozpoctu

Vynosy z prodeje sluzeb — SUC 602

vvvvvv

ve vysi 65,608 mil. K¢ a prispévek na péci ve vysi 53,578 mil. K¢. Vynosy od zdravotnich pojistoven
doséhly 17,975 mil. K¢. Vynosy z vedlejsi hospodarské ¢innosti Cinily 1,657 mil. K¢&.

Vynosy z pronijmu — SUC 603

Organizace pronajimé nebytové prostory, pozemky, inventar a piilezitostné prodejciim i ¢ast kulturniho
salu Chanos k drobnému pftilezitostnému prodeji, ktery uzivatelé Domova vitaji.

Ostatni vynosy z &innosti — SUC 649

V ostatnich vynosech z ¢innosti je zuctovano piedevsim Cerpani bonusii, kterymi je hrazen zdravotnicky
material a drobné darky uzivatelim Domova.

Uroky — SUC 662

Vyraznému nartstu doslo na vynosech na urocich na spoficim a vkladovém uctu, ktery pfinesl vynosy
ve vysi 2,389 tis. K¢.

Vvnosy vybranvch mistnich vladnich instituci z transferu — SUC 672

Vynos je tvofen transferem zfizovatele ve formé vyrovnavaci platby ve vysi 74,628 mil. K¢ a
ptispévkem zfizovatele na provoz ve vysi 3,505 mil. K¢.
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3.4. Vysledek hospodareni

3.4.1. Rozpocet a jeho Cerpani

Hlavni ¢innost 1670 1804
Hospodarska ¢innost 670 709
celkem 2 340 2513

3.4.2. Komentar k vysledku hospodareni

Domov Harmonie v roce 2024 hospodafil s kladnym vysledkem hospodateni ve vysi 2,513.490,54 K¢.
Kladného vysledku v hlavni ¢innosti bylo dosaZeno usporou ndkladl na energie a riistem trzeb za
sluzby.

V souladu s § 30 odst.1), zdkona €. 250/2000 Sb. organizace pozadala svého zfizovatele o pfidéleni
vysledku hospodaieni do rezervniho fondu.

3.5. Platy a zaméstnanci

3.5.1. Mzdové naklady

Mzdové naklady v roce 2024 ¢inily 113,320 mil. K¢.
z toho
- platy zaméstnancu cinily 110,568 mil. K¢
- ostatni osobni naklady cinily 1,079 mil. K¢
- ndhrada za docasnou pracovni neschopnost cinila 1,673 mil. K¢.

V roce 2024 bylo dosaZeno primérného vydélku ve vysi 42.703 K¢.

Objem prostredkt na platy

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
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Vyvoj prumérného vydélku

. n,_,.@..,...@,,._,.@__/@ 7

c— e

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Fond kulturnich a socialnich poti‘eb — FKSP

Do 31. 12. 2023 FKSP a nakladani s nim upravovala vyhlaska ¢. 114/2002 Sb. o fondu kulturnich a
socialnich potieb.

Od 01. 01. 2024 upravuje FKSP zikon ¢. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech izemnich
rozpo¢tl, ve znéni pozdéjSich predpisii a zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z pFrijmi, ve znéni
pozdéjsich predpisi.

"Fond kulturnich a socialnich potreb je tvoren zakladnim pridélem na vrub nakladi prispevkové
organizace ve vy§i 1 % z rocniho objemu nakladu zuctovanych na platy a nahrady platii, popripadé na
mzdy a nahrady mzdy a odmeény za pracovni pohotovost, na odmeny a ostatni plnéni za vykonavanou
prdci. Nejméné 50 % z rozpoctovaného zakladniho pridélu k 1. lednu rozpoctového roku podle véty prvni
se pouzije na prispévky na produkty sporeni na stari zaméstnancu, které jsou osvobozeny od dané z
prijmii fyzickych osob."

V roce 2024 doslo k velké zméné, kdy se o polovinu sniZil pfijem fondu kulturnich a socidlnich potieb
a zaroven 50 % tohoto pfidélu muselo byt pouzito na produkty na stafi. Proto se zzila nabidka
organizace na Cerpani zbyvajici ¢asti prostfedkli fondu kulturnich a socialnich potieb oproti pfedchozim
roktim. Pro zaméstnance zlstala moznost ¢erpani prostiedkit FKSP na masaze, na zavodni stravovani a
zamé&stnanciim s pracovnim vyro¢im byl pfedan penézni dar.

Struktura ¢erpani FKSP

Cerpani FKSP

M piispévek na masaze
H piispévek na stravovani

1 penéZni dary k pracovnim
vyrocim
B piispévek na produkty na
staif
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3.5.2. Stavy zaméstnanci

Pocet zaméstnancii k 31.12.2024 | Evidenéni pocet Prepocteny stav
reditel 1 1
personalista 1 1
asistentka 1 1
zdravotné oSetfovatelské odd¢lent 23 20,36
pracovnici v socialnich sluzbach 137 136,98
ekonomicky usek 4 3,99
socialni pracovnici 10 8,74
provozné-technicky tsek - THP 4 3,47
ostatni THP 5 3,5
pradelna 6 5,75
kuchyné 17 16,65
vratny 11 9,2
udrzba 9 8,45
ostatni délnici 1 1,01
Zaméstnanci celkem 230 2211
3.5.3. Vzdélavani zaméstnanci
Stupeii vzdéléni zaml;;’tclf;ncﬁ podil v %
Zakladni + prakticka skola 13 5,65%
NiZz8i stfedni odborné 11 4,78%
Stfedni odborné (vyucen) 88 38,26%
B e el odoomé s :
Uplné stiedni vieobecné vzdélani 4 1,74%
USO (vyuéeni s maturitou) 8 3,48%
USO s maturitou (bez vyuéent) 69 30,00%
Vyssi odborné 17 7,39%
Bakalarské 8 3,48%
Vysokoskolské 11 4,78%
Celkem 230 100,00%

V organizaci je sestaven ro¢ni plan vzdélavani pracovnikt. Cilem vzdélavani je orientace v problematice
(dodrzovani platné legislativy, zkvalitiovani péce o klienty, péce o zaméstnance). VSichni zaméstnanci
se v ramci své profese pravidelné vzdélavaji. Skoleni-seminafe probihaji formou internich i1 externich

O

Skoleni, prezen¢né €i online. V planu vzdélavani jsou zahrnuty metodické konzultace a supervize.
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Prehled poskytnutych vzdélavacich aktivit za rok 2024

Akreditované Skoleni, seminafe a kurzy

- Koyvalifika¢ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach

- Certifikovany manazer v socialnich sluzbach

- Prace s klientem s poruchami chovani a osobnosti

- Virtualni realita — demence

- Promény stafi a gerontooblek

- Zaklady prvni pomoci pro zaméstnance socidlnich sluzeb

- Eliminace nezadoucich jevl na pracovisti a utvaieni pozitivniho podptirného klimatu
V socialnich sluzbach

- Pohybova aktivizace klientli socidlnich sluzeb

- Uvod do problematiky zakona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach ve znéni pozdgjsich
predpist

- Podpora vzdé€lavani poc¢itacovych dovednosti u seniort

- Sexualita u senioril

- Uginna komunikace v socialnich sluzbach

- Tymova spoluprace v socidlnich sluzbach

- Uvod do problematiky aktivizace uZivateld socialnich sluzeb a praktické nacviky

- Sexualita ve stafi a u osob s demenci

- Kultura chovani a vystupovani zaméstnanct socidlnich sluzeb

Skolici akce — interni §koleni
- Seznameni s pouzitim stroje Vacumet
- Standardy kvality
- Pracovni postupy, pokyny
- Interni pokyny
- Ptikazy reditelky
- Metodiky
- Provozni fady
- Dezinfekéni fad
- Organiza¢ni fad
- Vnitini pfedpisy
- GDPR - ochrana osobnich udajt
- Pouzivani ochrannych pomicek
- Vyhlaska ¢. 306/2012 Sb. Hygienické poZzadavky na pfijem a oSetfovani pacientl ve zdr.
zafizeni a klientll vybraného zatizeni soc. sluZeb
- Sprchovaci systém k lizku — RUBIS
- Eticky kodex pracovniki
- Znaceni pavilonil z poZarniho hlediska
- Zména rizik, vzajemné seznamenti s riziky, vznik mimofadné situace
- Vyuctovani v programu Cygnus
- Provozni dokumentace
- Bezpefna manipulace s ¢astecné €1 pln€ imobilnimi klienty
- Seznameni s ndvodem k pouziti Medivak AK MV6
- Dodatek k Provoznimu fadu — Zasady osobni hygieny pracovniki
- Kurz prvni pomoci
- Evakuac¢ni podlozky
- Provadéci vyhlaska €. 505 k zdkonu €. 108 o socidlnich sluzbach
- Zékon €. 108 o socialnich sluzbach
- Bezpecnostni listy
- Zadavani stravy klientd do Cygnusu
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Odborné konference
- L. Zapadoceska konference paliativni péce
- Socidlni sluzby nejen v Evropé
- Vzdélavaci konference: Krizova komunikace, Zivotni ptib&h jako nastroj v individudlni péci
- XV. Vyro¢ni kongres poskytovatelii socidlnich sluzeb

Ostatni vzdélavani

- BOZP, PO, ZP

- BOZP, PO, BOZP profesni, vysky

- Odborna ptiprava pozarni preventivni hlidky

- Odborna priprava preventisty pozarni ochrany

- Skoleni pro vedouci zaméstnance o BOZP, PO, 7P, seznameni se systémem fizeni spolecnosti,
organizanim fadem

- Pozérni fad

- Pozarni poplachova smérnice

- Dan z pfijmu u piispévkovych organizaci plus konsolida¢ni balicek

- FKSP a socidlni fondy po zdsadni zméné pravni upravy od 1.1.2024

- Dan z piijmt ze zavislé ¢innosti — ro¢ni zactovani 2023 a zmény od 2024

- Dai z pfijmi pravnickych osob pro rok 2023/2024

- Vyuctovani cestovnich nahrad v roce 2024

- Roc¢ni zG¢tovani zaloh na dan a danového zvyhodnéni za rok 2023, aktuality pro platce dané ze
zavislé cinnosti

- Trénink paméti s vyuzitim muzikoterapie, arteterapie a biblioterapie

- Ochrana oznamovatelii v CR (Whistelblowing)

- Aktiviza¢ni techniky pro Gspé$nou praci s Klientem

- Osobni slozka zaméstnance ve vefejném sektoru

- Dai z pfijmu pravnickych osob ve znéni zdkona G¢inného pro rok 2024

- Zamé&stnavani malého rozsahu — DPP a DPC v roce 2024 po novele zédkoniku prace

- Osetfovatelska dokumentace v zatizenich socidlnich sluzeb

- Zasady hojeni ran v socidlnich sluzbach

- Ugetnictvi pro ptispévkové organizace v praktickych piikladech z praxe

- Ridici kontrola — praktické $koleni

- Vztahy zfizovatele a pfispévkové organizace v soucasnych podminkach

- Jak se vyhnout chybam pfi zvetejiiovani smluv

- Inventarizace majetku a zavazki u USC a piispévkovych organizaci

- Novela zékona o DPH od 1.1.2025 u obci a PO

- Spisova sluzba a archivace dokumentt v roce 2024

- Pozarné€ bezpecnostni zatizeni EPS a evakuacniho rozhlasu

Supervize
- skupinova
- individualni

Metodické konzultace
- oblast oSetfovatelské péce
- oblast kvality poskytované péce

Velmi dulezitou roli zastavaji praktické nacviky.
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V ramci zvySovani teoretickych i praktickych dovednosti slouzi knihovna pro zaméstnance s odbornou
literaturou. K praktickému nacviku slouzi vyukové figuriny a dalsi pomicky k poskytovani péce.

Vyznamnym a dileZitym aspektem k zajiSténi kvalitni sluzby je 1 mimo jiné péce o zaméstnance.
Zameéstnanci vyuzivaji vyrazn¢ dotovaného zdvodniho stravovani.

Nasi snahou je zkvalitiiovani pracovniho zdzemi pro zameéstnance, ale i dovybavovani pracovist
pomuckami, které usnadiiuji pracovni zatéz.
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Podle § 18 zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim, ve znéni pozdé€jSich zmén,
vcetné souvisejicich zakoni a predpist,, vydavam vyrocni zpravu o svobodném piistupu k informacim
zarok 2023

.

Podle § 18 odst. 1 pism. a)

Pocet podanych zadosti o informace: 0

Pocet vydanych zadosti rozhodnuti o odmitnuti zadosti: 0

1.
Podle § 18 odst. 1, pism. b)
Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti: Nebylo podino Zadné odvolani proti rozhodnuti.

Il.

Podle § 18 odst. 1 pism. ¢)

Opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu ve véci pfezkouméni zdkonnosti rozhodnuti povinného
subjektu o odmitnuti zadosti o poskytnuti informace: Zadné rozhodnuti nebylo prezkoumano
soudem.

Ptehled vydaji, které povinny subjekt vynalozil v souvislosti se soudnimi fizenimi o pravech a
povinnostech podle tohoto zédkona, a to v¢etné nakladl na své vlastni zaméstnance a nakladl na pravni
zastoupeni: Nebyly vynaloZeny Zadné vydaje.

V.

Podle § 18 odst. 1 pism. d)

Vycet poskytnutych vyhradnich licenci, véetné odiivodnéni nezbytnosti poskytnuti vyhradni licence:
Vyhradni licence nebyly poskytnuty.

V.

Podle § 18 odst. 1 pism. e)

Podle stiznosti podanych podle § 16a, divody jejich podani a stru¢ny popis zptsobu jejich vyfizeni:
Nebyly podany Zadné stiznosti podle § 16a.

VI.
Podle § 18 odst. 1 pism. f)
Dalsi informace vztahujici se k uplatiiovani tohoto zdkona: Nebyly poskytnuty Zadné dalsi informace.

Zpracoval kolektiv zaméstnanci Domova Harmonie. M gr

R Digitalné podepsal
V MiroSové

Mgr. Radmila

Radmila  portova
Datum: 2025.04.15

Dortova o7:24:48 +0200

Mgr. Radmila Dortova
Reditelka DH Miroov
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