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Organizace, jeji poslani a ¢innost

1. Organizace

Nazev organizace Domov Harmonie, centrum socialnich sluzeb MiroSov,
prispévkova organizace

Adresa Skoricka 314, 338 43 MiroSov
ICO 48379808
Telefonni spojeni 371511200
Faxové spojeni 371511232
e-mail sekretariat@dhmirosov.cz
2. Pravni forma prispévkova organizace
Zfizovatel Plzerisky kraj, Skroupova 18, 306 13 Plzeii

3. Organizacéni struktura
Statutarni organ

Mgr.Radka Tryléova reditelka organizace

Organizacni fizeni a hlavni ¢innost stanovi ,Organizacni fad“ organizace. Usnesenim
Krajského soudu v Plzni Pr 651/1 z8.Cervna 2005 je organizace zapsana
v obchodnim rejstfiku vedenym krajskym soudem v Plzni v oddile Pr. vlozce 651.

Souhrnnym finanénim vztahem byl Domov Harmonie, centrum socialnich sluzeb
MiroSov, pfispévkova organizace napojen na rozpocCet zfizovatele a dale Cerpal
dotaci na provoz a zajiSténi sluzeb ze statniho rozpoctu prostfednictvim dotacniho
programu Ministerstva prace a socialnich véci - kapitola 313 MPSV -
spolufinancovani socialnich sluzeb.

Domov Harmonie, centrum socialnich sluzeb MiroSov, pfispévkova organizace je
ubytovacim zafizenim poskytujicim sluzby socialni péce uzivatelim, ktefi se ocitli
Vv nepfiznivé situaci (zplUsobené zdravotnim stavem, ztratou sobéstacnosti,
osamocenim) a nejsou schopni svou situaci feSit vlastnimi silami ani za pomoci
svého okoli nebo dostupnymi terénnimi sluzbami. Domov Harmonie, centrum
socialnich sluzeb MiroSov, pfispévkova organizace prostfednictvim svych sluzeb



umozniuje klientm zit dustojnym Zivotem, pfi¢emz podporuje jejich schopnosti a
dovednosti.

Socialni usek vstupuje do kontaktu se zajemci o sluzbu bud pfimo, s rodinou d&i
opatrovnikem zajemce. V pfipadé zajmu je umoznéna prohlidka Domova, pfi které
jsou podavany informace o poskytovanych sluzbach jak v ustni, tak pisemné podobé.
DalSi informace mohou zajemci nacCerpat z webovych stranek Domova Harmonie -
www.dhmirosov.cz, propagacnich materialu a tiskovych dokumentu.

Dale socialni usek zajiStuje psychologické poradenstvi a to prostfednictvim
klinického psychologa a psychoterapeutky. Socialni pracovnici zajiStuji vesSkeré
nalezitosti spojené s pfijimanim, propousténim a umrtim uzivatell. Pomahaji pfi
adaptaci nové pfichozich uzivatell, feSi konflikty, spolupracuji s rodinnymi
prislusniky. Zajistuji vypolty a vybéry uhrad za pobyt, vyplaceji diuchody, pomahaiji
uzivatellm s feSenim jejich finan¢nich problému — napf. formou Uschovy cennosti Ci
vedenim osobnich ucta. Socialni Usek také zajiStuje odesilani a pfijem posty
obyvatel domova. Do plsobnosti oddéleni spada socialné pravni ochrana, zvlasté
osob zbavenych zpusobilosti k pravnim ukonum.

V domové pro seniory jsou poskytovany pobytové sluzby osobam, které maji
shizenou sobéstacnost zejména z divodu véku, jejichz situace vyzaduje pravidelnou
pomoc jiné osoby.

V domové pro osoby se zdravotnim postizenim jsou poskytovany pobytové sluzby
osobam s lehkou az stfedné téZkou mentalni retardaci.

V domové pro osoby se zvlastnim rezimem jsou poskytovany pobytové sluzby
osobam s stafeckou atroficko degenerativni demenci (Alzheimerova typu) nebo
osobam s ischemicko-vaskularni demenci demenci.

Sluzby poskytovana prostfednictvim zaméstnanci Domova obsahovala tyto zakladni
cinnosti:

Poskytnuti ubytovani - osobam je poskytovano ubytovani v jedno, dvou nebo
trilizkovych pokojich s vlastnim socialnim zafizenim. Pokoje jsou vybaveny
peCovatelskym nabytkem nebo dle pfani uZivatele i jeho vlastnim nabytkem. Pro
klienty je zajistén uklid, prani loZzniho a osobniho pradla a Zehleni.

Celodenni stravovani - zaméstnanci stravovaciho provozu zajistuji nejen celodenni
stravovani pro obyvatele naSeho Domova, ale navic pfipravuji obédy pro klienty
peCovatelské sluzby a zaméstnance Domova a to v ramci nasi hospodarské Cinnosti.
Obéd a vecefi si v pracovnich dnech mohou uZivatelé vybrat ze dvou druhl jidel
nebo mohou pozadat o dietni stravu (dieta Zlu€nikova, diabeticka). Uzivatelim sluzeb
je strava poskytovana v rozsahu 3 hlavnich jidel denné, dopoledni a odpoledni
svacina a u diabetikd i druhé vecere.

UZivatelé mohou stravu konzumovat ve spoleCnych jidelnach nebo maji moznost
donasky a servirovani pfimo na pokojich. Vybaveni spolecCnych jidelen je prakticky
totozné a sklada se zjidelnich stold a zidli s omyvatelnym povrchem. Jidla jsou
podavana v talifich a miskach, napoje ve sklenickach nebo v hrneccich.



Jidelna je pomérné moderné vybavena. VeSkeré kuchynské zafizeni je z nerezu a
predstavuje varné kotle, konvektomaty, sporaky, mycku nadobi, vydavaci a pfipravné
pasy a odsavani par v€etné rekuperace.

Zprostiedkovani kontaktu se spoleéenskym prostredim:

- podpora a pomoc pfi vyuzivani bézné dostupnych sluzeb a informacnich zdroju

- pomoc pfi obnoveni Ci upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalSich
aktivitach podporujicich socialni za¢lefiovani osob

Socialné terapeutické €innosti
Psychoterapii pro nase uzivatele zajistuje kvalifikovana psychoterapeutka.

Socioterapie — pomoc pfi za€lenovani uzivatelt do spoleCenského prostredi zajistuji
socialni pracovnice spole¢né s pracovniky v pfimeé péci a aktivizacnimi pracovniky

Aktivizacéni ¢innosti — aktiviza¢ni centrum

- volnoCasové a zajmové aktivity, které slouzi k aktivizaci uzivatell sluzeb

- pomoc pfi upevnéni nebo obnoveni kontaktu s pfirozenym socialnim prostfedim

- nacvik a wupeviovani motorickych, psychickych a socialnich schopnosti a
dovednosti

V ramci zajmové a aktivizaCni Cinnosti jsou uzivatelim nabizeny napfiklad rucni
prace (pleteni, vySivani, prace s textilem, pfirodnimi materialy ...). UZivatelé se
ucastni rdznych sportovnich i kulturnich aktivit - pravidelné jezdi na plavani a na
kuZelky do Rokycan, navstévuji divadelni pfedstaveni a vystavy, setkavaji se pfi
posezenich pfi harmonice, u taborového ohné. Oblibené jsou turnaje ve
spoleCenskych a sportovnich hrach.

UZivatelé mohou navstévovat Kavarnu €i se zapojit do Cinnosti Klubu Sikovnych
rukou, zahradkara a aranzovani nebo Keramického klubu, které zastituji a aktivizacni
a socialni pracovnici.

Podle zajmu obyvatel bylo v pribéhu roku zorganizovano nékolik zajezdu, jichz se
ucastni uzivatelé vSech sluzeb poskytovanych nasim Domovem. Ve spoleCenském
sale se uskutecnuji tanecni zabavy, umélecka vystoupeni nebo prednasky. V tomto
sale také probihaly tradiCni vanocni a velikono¢ni trhy, na kterych se velkému zajmu
kupuijicich tésily vyrobky uzivatelu.

Pro Ctenare byla k dispozici jak knihovna, tak i velké mnozstvi knih rozmisténych na
jednotlivych pavilonech, v mistni prodejné jsou k dostani noviny a ¢asopisy.

Dalsi sluzby poskytované v arealu domova:

Lékarska péce — v pracovnich dnech dopoledne ordinuje prakticky l|ékaF, do
Domova déle dojizdél oéni IékaF a psychiatr.

OSetrovatelska péce
OSetfovatelskd pécCe je zabezpeCena po celych 24 hodin kvalifilkovanym
zdravotnickym personalem — zdravotnimi sestrami a pracovniky socialnich sluzeb.



Za kvalitu oSetfovatelské pécCe zodpovidaji vSeobecné sestry — vedouci oddéleni pod
dohledem vedouci zdravotnického useku Domova.

Rehabilitace

Rehabilitacni péCe je v Domové poskytovana jak na predpis |ékafe, tak i bez
predpisu. Na doporuceni Iékafe byly provadény masaze, vodolécba, elektroléCba a
pfi ur€itych diagnozach |éCebna télesna vychova. Rehabilitacni pracovnice pro
obyvatele pfipravovali rovnéz skupinova cvi€eni se zamérfenim na udrzeni a zlepSeni
télesné kondice, cviCeni pfi rozhlasu i vychazky v arealu Domova a jeho okoli.

Zaméstnanci pomahaji pfi zvladani béznych ukonu péce o vlastni osobu:

- pomoc pfi oblékani a svlékani v€etné specialnich pomlcek

- pomoc pfi pfesunu na luzko nebo vozik

- pomoc pfi vstavani z lGzka, uléhani, zména poloh

- pomoc pfi podavani jidla a piti

- pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnéjSim i vnitfnim prostoru

Zameéstnanci pomahaji pfi osobni hygiené:
- pomoc pfi béznych ukonech osobni hygieny
- holeni, pedikura, manikura

- pomoc s celkovou hygienou téla

- pomoc pfi péci o vlasy

- pomoc pfi pouziti WC

Ve vSech prfipadech je vSak dbano na to aby uzivatel byl veden a k vlastnimu
aktivnimu pfistupu ke kazdému ukonu.

Fakultativni sluzby — organizace ma vypracovany pisemny seznam sluzeb, které
poskytuje uzivatell za drobnou uplatu. Jedna se napfiklad o obstarani drobnych
oprav, nakupl, dopravy do MiroSova, Rokycan a Plzné ¢&i rehabilitacni Ukopny.
Sazebnik uhrad je v pisemné podobé a je podepsan statutarnim zastupcem.

Postovni a bankovni sluzby — v pracovnich dnech dopoledne je poskytuje Ceska
posta

Prodej smiseného zbozi
prodejna ve vstupni hale je denné oteviena. Prodej oSaceni, obuvi - do zafizeni
nékolikrat v mésici zajistuji rizni prodejci

Duchovni sluzby }
bohosluzby Rimskokatolické cirkve a Ceskoslovenské cirkve husitské

Fotografovani na obéanské priikazy a sluzby matriky



V zadosti poskytovatele socialni sluzby o dotaci ze statniho rozpoctu pro rok 2008
podané dne 27.9.2007 byl celkovy poZadavek na zajisténi konkrétni sluzby — domov
pro seniory, Domov pro osoby se zdravotnim postiZzenim a Domov se zvlastnim
rezimem ve vysSi 45 101 000 K¢E. Rozhodnutim €.1 o poskytnuti neinvestiCni dotace
z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoctu na rok 2008 byl tento pozadavek uspokojen
do vySe neinvesticniho pfispévku v €astce 33 040 600 KC. Rozhodnutim €.2 o
poskytnuti neinvesticni dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoctu byl
neinvesticni prispévek navysen na konecnou Castku 33 815 600 K¢.

Rozpis poskytnuté neinvesti¢ni dotace na jednotlivé sluzby:

Domov pro seniory 11 144 100 K¢
Domov pro osoby se zdravotnim postizenim 6 990 200 K¢
Domov se zvlastnim rezimem 15 681 300 K¢

Od zafi 2008 se podet socialnich pracovnic zvysil o jednu. Cinnost Useku tak
zajistuje celkem 6 pracovnic — 5 socialnich pracovnic (v€etné vedouci useku) a 1
financni referentka.

Kontrolni ¢innost

Béhem roku 2008 se uskutecCnily 3 kontroly Méstského urfadu v Rokycanech,
které sledovaly vyuzivani pfispévku na péci. Kontrola probéhla u 30 uzivateld,
zavady nebyly shledany.

Vedouci useku provedla 5 kontrol podle planu kontrolni €innosti useku a 5
kontrol mimo plan:

- Nakladani s finan¢nimi prostfedky uzivatelu, kterym DH spravuje postzirové ucty
nebo vkladni knizky

- Socialni prace s uzivateli se zamérenim na nastup novych uzivatell a spolupraci
s pracovniky v pfimé péci na oddélenich

- Platby uhrad za pobyt se zaméfenim na nedoplatky uhrad a vymahani dluht

- Naslech pfi jednani se zajemcem

- Kontrola vyplaceni vratek za pobyt mimo zafizeni

- Kontrola vyplat zlstatki dichodu

- Kontrola nakupl obdcerstveni uZzivatelim s upravenou zpuUsobilosti k pravnim
Ukonim

- Ovéreni znalosti standardu 1 na modelovych situacich

- Kontrola poskytovani psychoterapeutické podpory uzivatelm DH

- Kontrola spist uzivatell

Podrobné zpravy o provedenych vnitinich kontrolach byly pribézné pfedavany na
sekretariat.



Vyuziti lizkové kapacity

Luzkova kapacita Domova Harmonie k 31.12.2008 378
Ldzkova kapacita Domova Harmonie k 1.1.2009 367
Pramérné vyuziti za rok 2008 368,87
t.J. v procentualnim vyjadreni 97,58 %

UmysIné na tomto mist& uvadime i lizkovou kapacitu Domova Harmonie ke dni
1.1.2009. NaSe organizace v druhém pololeti roku 2008 pozadala zfizovatele o
zménu registrace z duvodl snizeni lUzkové kapacity z 378 luzek na 367 luzek.
Soucasné byl zménén i poCet poskytovanych sluzeb ze tfi na dvé a to na domov pro
seniory a domov se zvlastnim rezimem. Z tohoto duvodu byl i pocet pfijimanych
uzivatell nizSi, protoze po 31.12.2008 se lGzkova kapacita skokové snizila. To
pochopitelné ovlivnilo i procentualni vyjadfeni obloznosti, ktera se vypocitavala do
31.12.2008 z hodnoty 378 Iizek

Bydleni a stravovani

Uzivatelum je k dispozici kapacita ve

83 jednoltzkovych pokojich
90 dvoultuzkovych pokojich
39 vicellzkovych pokojich

Ubytovani je v jednolGzkovych, dvoulGzkovych a tfilizkovych pokojich. V pavilonech
U cesty, v pavilonu Harmonie a U fontany jsou pokoje vybaveny vlastnim socialnim
zafizenim. Ve zbyvajicich pavilonech maji socialni zafizeni jen nékteré pokoje vlastni
socialni zafizeni. Téchto pokoju je ale menSina. Oproti tomu ma vsak drtiva vétsina
pokoju balkony.

Pokoje jsou standardné vybaveny pecovatelskym nabytkem. Uzivatel si mize pokoj
vybavit dle svého vkusu. NejCastéji se jedna o televizory, radia, chladnicky, obrazky a
fotografie Ci sedaci nabytek.

Domov Harmonie, centrum socialnich sluzeb MiroSov, pfispévkova organizace, pfijal
pro svuj dalSi rozvoj koncepci, podle které pocita se stale se zhorSujicim stavem
uzivatell pfijimanych do zafizeni. Sledované ukazatel tomuto trendu odpovidaiji.
Z tohoto divodu se snazime odbouravat architektonické bariery jako jsou zejména
uzké dvere, které vzdy neumozniuji pohyb na vozi¢ku €i prajezd celého IUzka.

V Cervenci 2008 byla dokon&ena rekonstrukce tfi osobnich vytahl na ubytovacich
pavilonech s investi¢nim pfispévkem zfizovatele ve vysi 1 411 645 K¢.

V prvnim pololeti roku 2008 byla dokon€ena druha a zavéreCna etapa rekonstrukce
ubytovaciho pavilonu E, spocivajici v zatepleni plasté budovy a stfechy, vyména
oken a balkénovych dilcd a vyména PVC v pokojich uzivateli. Akce byla
spolufinancovana investi¢nim pfispévkem zfizovatele ve vySi 8 395 892 K¢.
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Koncem roku 2008 byla na zakladé vybérového Fizeni dle zakona €islo 137/2006 Sb.
Zakona o verejnych zakazkach vybrana stavebni firma, ktera vybuduje na pavilonu H
dva evakuacni vytahy pro pfevoz celych llzek. Ve stavebni dispozici je i Siroké
schodisté se Sifkou podesty min. 150 cm, coz umozni pfipadnou evakuaci uzivatelu.
Akce je spolufinancovana investicnim prispévkem zfizovatele ve vysi 20 000 000 K¢.

Pozarni bezpecnosti staveb je a bude vénovana maximalni priorita.
V prosinci roku 2008 byly nékteré pokoje na pavilonu E vybaveny komunikacnim

zarizenim sestra — pacient. Akce byla realizovana s investiCnim pfispévkem
zfizovatele ve vysi 550 000 K¢.

Kuchyné Domova Harmonie
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Pocet jidel ve stravovacim provozu — za rok 2008

Strava normalni:

Pocet Cena za jednu stravu
snidané 62.381 13,02
presnidavka 62.381 2,48
obéd 62.381 21,70
svacina 62.381 6,20
vecCere 62.381 18,60
CELKEM 62,00
Strava dietni:

Pocet Cena za jednu stravu
snidané 21.089 13,02
presnidavka 21.089 2,48
obéd 21.089 21,70
svacdina 21.089 6,20
vecere 21.089 18,60
CELKEM 62,00
Strava diabeticka:

Pocet Cena za jednu stravu
Snidané 41.292 13,68
presnidavka 41.292 2,88
Obéd 41.292 23,04
Svacina 41.292 6,48
Vecere + vedlejsi jidlo 41.292 25,92
CELKEM 72,00

UzZivatelé maji moznost vybéru ze dvou jidel pfi obédé i veclefi. Vydej stravy do
termomobill je aplikovan pro vSechny obyvatele Domova, coz zaruCuje dodrzeni
pozZadovaneé teploty stravy od vydeje az ke konzumaci. ReZim stravovaciho provozu i
dané prostory umoznuji naplnit ustanoveni vyhlasky ministerstva zdravotnictvi €.
137/2004 Sh. z 1.dubna 2004 o hygienickych pozadavcich na stravovaci sluzby a o
zasadach osobni a provozni hygieny pfi ¢innostech epidemiologicky zavaznych.V
souladu s ustanovenimi § 38 zminéné vyhlasky byly stanoveny kritické body pro
pripravu, vyrobu a pfepravu pokrm( ke stravnikim. Systém je zpracovan tak, aby
byla prokazana schopnost ovladat analyzovana nebezpedi.

Stanoveny zplUsob a systém evidence byl v prabéhu roku 2008 celkem 3 x
kontrolovan pracovnicemi uzemniho pracovisté Krajské hygienické stanice
Plzeniského kraje. Pochybeni nebylo zjiSténo. Protokoly jsou ulozeny v sekretariatu
feditelky Domova Harmonie.
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V pribéhu roku 2008 bylo postupovano v souladu se smérnici feditelky ¢islo 41/2008
Zajisténi uhrad za stravovani. Obédy byly v ramci ekonomické cinnosti prodavany i
cizim stravnikd v€etné rozvazkové sluzby mésta MiroSov.

S odvolanim na ustanoveni § 7 vyhlasky 114/2001Sb. o fondu kulturnich a socialnich
potfeb v platném znéni, vyhlasky ¢. 84/2005 Sb. o nakladech na zavodni stravovani
a zakona 235/2004 Sb. o dani z pfidané hodnoty , jsou stanoveny finanéni normy
prumérnych nakladu na potraviny pfipadajici na jednotliva jidla a Uhrady pro ostatni
stravniky.

UzZivatelé maji moznost se kdykoli se vyjadfit ke kvalit¢ podavané stravy
prostfednictvi stravovacich komisi, které jsou sloZzeny z volenych zastupct daného
domova Ci oddéleni a vzdy za ucasti vedouci stravovaciho useku. Jednani komise je
zakonCeno zapisem, ktery je pfedan feditelce pro pfipadné feSeni stiznosti Ci
podnétd od uzivatelu.

\. u{"ﬂw n'v’\ | ‘J‘
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Jedna z jidelen pro uzivatele

Posuzovani zadosti

Gerontologicky tym:
vedouci ekonomického a provozniho useku (nahradnik vedouci ekonomického
useku) - vedouci zdravotnického uUseku (nahradnik zastupujici vSeobecna sestra —
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vedouci oddéleni) dale vedouci socialniho useku (nahradnik zastupujici socialni
pracovnice)

prakticky Iékaf zafizeni

fakultativni ¢len: Feditelka Domova

Pravidla pro jednani gerontologického tymu:

- schazi se minimalné 1x za mésic, dale dle potieby, svolat ho muze kterykoliv
Clen tymu

- vsouladu s pravidly pro pofadnik gerontologicky tym rozhoduje o pfijeti i
odmitnuti Zzadosti o poskytovani socialni sluzby, o zafazeni do pofadniku
zdjemcu, o nutnosti doplnéni Zadosti, o kontaktu se zajemcem v misté jeho
pobytu, o nastupu zajemce do DH MiroSov

- podle pravidel pro stéhovani klienta v ramci zafizeni rozhoduje o stéhovani
klientt

- prakticky lékaf se schizek gerontologického tymu zpravidla neuc€astni, na
zakladé dorucenych lékafskych vyjadfeni posuzuje, zda zdravotni stav
zdjemce odpovida definici cilovych skupin DH MiroSov, své doporuceni
zaznamena do tiskopisu vyjadfeni Iékafe

- krozhodnuti je vzdy potieba souhlas nadpolovi¢ni vétSiny pfitomnych (v€etné
pisemného vyjadreni Iékafe u zajemcul o sluzbu),

- ze schizek gerontologického tymu pofizuje zapis sekretarka feditelky a e-
mailem ho zasila ¢lenim gerontologického tymu

Poradnik zajemcu je veden v pocitacovém programu

Poradnik zajemcl je veden povéfenym pracovnikem na socialnim useku.
V digitalizované podobé ma Kk nahlizeni program Pofadnik firmy Preus
k dispozici feditelka zafizeni, vedouci ekonomického a provozné technického
useku, vedouci zdravotnického useku, socialni pracovnice.

Zadosti zajemcl jsou pfijimany na socialnim Useku. Uplné Zadosti jsou
zaevidovany v Knize doslych zadosti. U neuplnych zadosti jsou zajemci vyzvani
k jejich dopInéni, po doplnéni jsou Zadosti zaevidovany v Knize doslych Zadosti
s datem, kdy se zadost stala uplnou. V digitalizované podobé v programu
Poradnik jsou evidovany vSechny doslé Zadosti.

Lékarskeé zpravy jsou pfedany k vyjadfeni praktickému lékafi DH MiroSov.
Gerontologicky tym nasledné nové Zzadosti posoudi a rozhodne o tom, zda
zdjemce splriuje podminky pro poskytovani sluzeb nasim zafizenim.

Pokud zajemce podminky splfiuje a v zafizeni neni volné misto, je o této
skuteCnosti pisemné vyrozumén a jeho zadost je dale vedena v pofadniku
zajemcu.

V pfipadé, ze zajemce nespliuje podminky pro pfijeti do zafizeni, obdrzi pisemné
vyrozuméni o davodu nepfijeti jeho Zzadosti. Tato skuteCnost je také
zaznamenana v programu Pofadnik.

Socialni usek rovnéz vede seznam odmitnutych zajemcu.

Gerontologicky tym na svych poradach schvaluje seznam zajemcl s nejvysSSim
bodovym ohodnocenim podle jednotlivych cilovych skupin (oslovujeme zvlast
muze a Zzeny, mobilni a imobilni zajemce), ktefi jsou v pfipadé uvolnéni
odpovidajiciho mista neprodlené vyzvani socialni pracovnici k nastupu.
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Bodové hodnoceni:
e Za kazdy dokonc€eny kalendarni rok od podani zadosti: + 5 bodu

e Zatrvalé bydlisté v Plzeriském kraji: +5 bodu

e Zatrvalé bydlisté nejblizSich pfibuznych ve vySe uvedené oblasti : +3 body

e Za odmitnuti nastupu do DH MiroSov : - 20 bodl za odmitnuti nastupu

e Za neaktualizovanou zadost (pfedanou z Krajského ufadu v lednu 2007): — 50
bodu

e Doporuéeni nutnosti akutniho umisténi ze strany zfizovatele nebo M&U
Rokycany :

+ 5 bodu

o Prispévek na pécdi:
o 1.a2.stupen + 5 bodu
o 3.a4. stupen + 10 bodu

Pro fadné poskytovani sluzeb a péce vytvaii Domov potfebné materialné-technické
podminky. ZabezpeCuje je investiCni vystavbou, fadnou péci o svéfeny majetek,
komplexnim Fizenim celého Domova a vytvafenim ,Standardu kvality socialnich
sluzeb®.

Zaméstnanci na zdravotnickém useku (stav k 31.12.2008)

24 véeobecnych sester, z toho : 1 vedouci ZU
6 vedoucich oddéleni, z toho 1 vedouci+pfima péce
2 ordinac¢ni sestry
15 v pfimé péci
2 fyzioterapeutky

1 PSP na rehabilitaci
72 PSP, z toho : 62 zen a 10muzU

Kapacita Domova Harmonie: 378 llzek

Rokycanska nemocnice — interna 135 uzivatelu
Rokycanska nemocnice — chirurgie 43 uzivatelu
Rokycanska nemocnice — gynekologie 3 uzivatelky
LTRN Janov 3 uZivatelé
PL Dobrany 2 uZivatelé
FN Plzen — ortopedie 1 uZivatel

FN Plzen — interna 4 uzivatelé
FN Plzen — ocni 4 uzivatelé

Horovice-interna 2 uzivatelé
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. DalSi formy socialni péce, sluzeb a aktivit zarizeni

Aktivizacni centrum DH MiroSov

V roce 2008 se podafilo aktivizaCni Cinnost pro uzivatele rozSifit a zpestfit a to i z
ddvodu navysSeni pracovnikil o 2 vychovatele a prevedenim 1 pracovnika na piny
uvazek.

Diky navySeni pracovnikl ¢innost probihala pravidelné — denné na jednotlivych
Domovech, nabidka odpolednich Cinnosti se rozSifila o dalsi kluby. Zformoval se
pévecky soubor MiroSovka, tanecni soubor Radost, rozSifil se SpoleCensko-kulturni
plan o cyklus vzdélavacich besed s nejrliznéjsi tématikou a zapojili jsme se projektu
Virtualni vyuky Univerzity tretiho véku.

Dopoledni aktivity Aktiviza¢niho centra

Dopoledni Cinnosti probihaly na jednotlivych pavilonech skupinové i individualné ve
spolupraci s pracovniky daného pavilonu.

Dopoledni €innosti se zamérovaly na:
- adaptaéni proces nové prichozich uzivatell (vzajemné seznameni
s pracovnikem AC a prostiedim, motivaCni aspekt, zavedeni a vedeni
Individualni aktivizacni dokumentace uzivatele)

- posilovani kognitivhich schopnosti (za timto ucelem byly dopoledni
¢innosti situovany do blokl nejriiznéjSich témat jako napfiklad domov, rodina,
vzpominky, pfiroda, apod..., také se lustily kfiZovky, predcitalo se, vypravélo a
diskutovalo o problémech)

- udrzovani motorickych dovednosti (podpora rukodélnych aktivit)

- poskytovani doprovodu uzivatele po arealu (posta, knihovna, kadernik,
prodejna, spoleCensko-kulturni akce v zafizeni i mino néj atd.)

- podporu pfii zabezpecovani béznych potreb (vyplata hotovosti a nakup
bali¢kl, nakup drobnych potfeb pro uzivatele se zdravotnim postizenim)

- nové zavedena tymova prace s Individualnimi plany uzivatelt (spoluprace
s SU, ZU, kli€¢ovym pracovnikem — upravuje systém porad AC)

- noveé zavedena canisterapie — od unora, probiha 3x v mésici

- nové zavedena Virtualni vyuka tretiho véku - od mésice fijna , denné od
9,00 hodin.
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Odpoledni ¢innosti probihaly prostrednictvim klubl a zamérovaly se na :
- podporu zajmové ¢innosti formou - skupinové prace (nabidka klub()
individualni prace s uzivatelem

komunikaci

vytvoreni prijemné a pratelské atmosféry

- podporu seberealizace

Odpoledni €innost se fidi Harmonogramem prace pro odpoledni nabidku €innosti.
Kazdy pracovnik AC je povéfen vedenim klubu .

Nabidka klubu:
Klub keramiky
Papirenska dilna
Vytvarny klub
Klub Sikovnych rukou
Prace s PC
Klub aranzovani
Hudebni klub
Drevarska dilna
Kavarna
Individualni zajmoveé Cinnosti tfetiho oddéleni
Pfirodovédny klub
Pohyboveé aktivity

Spoleé¢ensko — kulturni aktivity

Pracovnici AC zajistovali veSkeré nalezitosti spojené s uskuteénénim SpoleCensko —
kulturnich aktivit dle planu pro rok 2008. Akce se realizovaly bud v zafizeni nebo
mimo néj. VyuZzivali jsme i dalSich nabidek pro uskutec¢néni dalSich spoleCensko
kulturnich akci. Viz seznam uskuteénénych akci za rok 2008. V tomto roce Domov
oslavoval 60. vyro€i zalozeni, veSkeré akce v souvislosti s oslavou predevSim
zabezpecovalo AC.

Soubory:

V letoSnim roce se v DH Mirosov zformovaly dva soubory a to:

Hudebni soubor MiroSovka pod vedenim pana Vitacka

Tanecni soubor Radost pod vedenim pani Dvorské, pani Kunciterové a Bc.
Zahalkové.

Hudebni soubor MiroSovka nasSe zafizeni prezentoval na 3. roCniku prehlidky
tvofivosti , Zijeme spolu“ v Klatovech, v prabé&hu oslav 60. vyro&i zaloZzeni Domova a
na vernisazi vystavy ,Pohled do nitra..” v Méstské knihovné MiroSov.

Tanec¢ni soubor Radost nas prezentoval v pribéhu oslav 60.vyroci zalozeni Domova.
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Terapie
Canisterapie
Terapie probihala 3x v mésici a to vzdy v utery od 9,30 — 11,00 hod, a to:
- Domové pro seniory (denni mistnost na pav. Harmonie, 1.patro)
- Domové pro osoby se zvlastnim rezimem (télocviCna rehabilitace na pav. E2)
- Domové pro osoby se zdrav. postizenim. (t€locvicna rehabilitace na pav. E2)
Canisterapie probihala formou skupinou i individualni u lizka za asistence
rehabilitacniho a aktivizaCniho pracovnika.

Muzikoterapie — Ctvrteéni zpivanky

Terapie probihala 1x tydné ve Ctvrtek, v ¢ase od 12,30 — 15,30 hodin pod vedenim
PaedDr. Z. Oulika.

Individualné - na pavilonu K Myti (2.patro a pfizemi)

Skupinové - ve spoleCenském sale nebo U stromu

O obé terapie je staly zajem z fad uzivateld.

Projekty

Projekt MOZEK

V unoru byla ukon€ena cinnost projektu MOZEK (projekt probihal od ledna 2007 —
do Unora 2008). Cinnost byla realizovana sl. Kocanovou. Po dva roky bude &innost
projektu monitorovana. Navaznost na €innost projektu je prace Papirenské dilny.

Virtualni vyuka Univerzity tretiho véku

Nas Domov vstoupil do projektu Virtualni vyuka Univerzity tfetiho véku. V fijnu
zapocCaly pfipravné prace -— zabezpecCeni technického zazemi pro vyuku,
zprostfedkovani informaci seniordm, zvoleni vyukového programu, stanoveni
harmonogramu prace. UCebna byla zfizena ve spoleCenském sale, kde je
bezbariérovy pfistup. Vybaveni uCebny - 2 pocitaCe, promitaci platno, dataprojektor a
ozvuceni mistnosti. Zde probihalo skupinové studium za pfitomnosti pracovnika AC.
Pro individualni studium mohli studenti — seniofi vyuzivat u€ebniho koutku ve vstupni
hale, kde méli k dispozici sluchatka pro neruSeny poslech.. Uzivatelé si zvolili
program vyuky — Astronomie v architektufe, hudbé a vytvarném uméni, ktery se
sestaval ze 4 prfednasek (Sluneéni hodiny L.Il., Mikula$ Kopernik L.1l.) . Sestavil se
harmonogram vyuky, a to na kazdy pracovni den od 9,00 hodin pro skupinové
studium, jako podpora pro zvladani obsluhy pocitace byl vzdy uréen 1 pracovnik AC.
Samotna vyuka zacala 21.10.2008 za asistence zastupcu Provozné ekonomické
fakulty Ceské zemédélské univerzity v Praze. Prib&zné studovalo 7 student(-
seniorl, ktefi obdrzeli na zavér studia Pamétni list.

Dalsi éinnosti AC:
¢ realizace vyzdoby arealu (oslavy 60.vyroci, velikonoéni a vanocni vyzdoba)
e vedeni pfehledu Zivotnich vyrocCi uzivatell a zajiStovani blahopfani,
e prubézné vedeni kroniky Domova,
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propagace Domova (informovani vefejnosti o ¢innosti AC — prostfednictvim
vyvésky v obchodnim domé v Hradku, pravidelnym pfispivanim do
MiroSovskych stfipkl, doplhovanim web.stranek Domova, podil na tvorbé
propagacnich materialt — skladanka, kalendar, puzzle),

zprostiedkovavani styku s vefejnosti (realizace akci ve spolupraci s rlznymi
organizacemi).

Vzdélavani pracovniki AC v roce 2008:
- vzdélavani pracovniku probihalo v ramci Domova ve spolupraci se Zdravotnickym
usekem nebo mimo zafizeni dle nabidky.

Aktiviza¢ni ¢innost - v ramci zkvalithovani péce o uzivatele:

ucast na pracovnich schuzkach jednotlivych Domovu (tymové planovani),
podil na zavadéni standardu kvality do praxe,

vedeni Individualni aktivizacni dokumentace uzivatele,

podané navrhy na ucelné materialné-technické vybaveni pro €innosti AC,
podpora zajmoveé €innosti v Domovu,

zajisStovani spolecensko-kulturniho Zivota v Domovu,

podpora v udrzovani styku s verejnosti.

Prehled uskuteénénych akci za rok 2008

Leden:
18. 1. Trénink v kuZelkach v Rokycanech
23. 1. Plavani v Rokycanech

Unor:

2. 2.
8. 2.

Orientalni taneéni vystoupeni zakyn z Chlumé&an
KuZelky v Rokycanech

20. 2. Plavani v Rokycanech

Brezen:

7.3

Trénink v kuzelkach v Rokycanech

19. 3. Plavani v Rokycanech

Duben:

16. 4. Beseda se zdravotni tématikou ve spolupraci se Svazem diabetiku

v Rokycanech (pfednasejici p. Poncar)

18. 4. Trénink v kuzelkach v Rokycanech

22. 4. Hledani zameckého pokladu v Leontyné (pofadatel Domov Leontyn)
23 .4. Hudebni posezeni pfi harmonice (U€inkujici p. Hovorka a spol.)

30. 4. Plavani v Rokycanech

Kvéten:

3. 5. Majové setkani uzivatell ve Stodé (poradatel Domov Stod)
9. 5. Plavecké zavody v Hofovicich (poradatel Domov Lochovice)
9. 5. Trénink v kuzelkach v Rokycanech
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14. 5. Beseda o pfirodé s Ekocentrem Spalené Pofici

21. 5. Plavani v Rokycanech

21. 5. Hudebni vystoupeni skupiny Trilobiti

21. 5. Vernisaz 3 ro¢nik vystavy Jsme Sikovni v kazdém véku! (ve spolupraci
s MS, ZS Miro$ov)

22.5. - 28. 5.3. ro¢nik vystavy Jsme Sikovni v kazdém véku!

27.5. 7. roénik turnaje v Clovége nezlob se!

29. 5. Disko ve Zvikovci (pofadatel Domov Zvikovecka kyticka)

Cerven:

8. 6. Oslava 101 let pani Anastazie Pleskové

10. 6. Sportovni den na Libliné (poradatel Domov Liblin)

13. 6. Trénink v kuZelkach v Rokycanech

13. 6. Pévecké vystoupeni zaku z Rokycan

18. 6. Plavani v Rokycanech

20. 6. Beseda s Centrem pro zdravotné postizené v Rokycanech (pfednasejici pi.
Rubasova)

25. 6. Opékani vuitu

Cervenec:
17. 7. |. zajezd na zamek Kozel

Srpen: -

Zar
. 9. 7. roénik Rezbafského sympozia v Marianské (pofadatel Domov Marianské)
. 9. Il. zajezd na zamek Kozel

0. 9. Turnajové odpoledne v Leontyné (porfadatel Domov v Leontyné)

N

2
4
1

DalSi akce realizované v DH MiroSov jsou v ramci oslav 60. vyroCi zalozeni DH
MiroSov (zafi — listopad)

12.9. Beseda na téma ,MiroSovsko“ (pfednasi RNDr. Lang)

12.9. Trénink v kuZelkach v Rokycanech

17.9. Taborak — opékani vuitl

19.9. Turnaj v kuzelkach v Rokycanech ( poradatel Centrum pro ZP)

23.9. Bocca - maly turnaj pétanque

24.9. 6. roCnik turnaje v pétanque (mezi domovy)

30.9. 3.roénik regionalni prehlidky tvofivosti ,Zijjeme spolu“ v Klatovech
(prezentace DH - vystoupeni souboru MiroSovka, vystava vyrobk( obyvatel),
pofadatel Domov v Bystfici

Rijen:

7.10. Vernisaz vystavy fotografii ,Aktivni Zivot v Domové“ (vystavuje fotograf
Pavel Fara)

7.10. Tanecni zabava (hraje PaedDr. Z. Oulik, zpiva pi. M. Fajfrlikova)
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10.10. Trénink v kuzelkach v Rokycanech

22.10. Setkani byvalych a soufasnych zaméstnanci DH MiroSov (prezentace
Domova, vystoupeni souborl MiroSovka a Radost, hudebni posezeni — hraje
p. O. Loukota)

29.10. Koncert vazné hudby (hraje Smyc€cové trio z Rokycan)

Listopad:

5.11. Slavnostni setkani (prezentace Domova, vystoupeni soubort MiroSovka a
Radost)

7.11. Trénink v kuzelkach v Rokycanech

8.11. Prehlidka orientalnich tanch (vystoupeni zakyrn ze ZS Chlumé&any)

11.11. Odborny seminar ,Komunikace s uZivatelem socialnich sluzeb s MP*
(pofadatel vzdélavaci agentura Bc. Kral)

15.11. Den otevrenych dvefi

(Program dne: pfednaska na téma DH MiroSov — prednasi RNDr. Lang,
prezentace Domova, vystoupeni souborl MiroSovka a Radost, ukazky
zajmovych C¢innosti  obyvatel Domova, zajmoveé ¢innosti  vefejnosti:
lukostielbpa —  PhDr.Mgr. Ziezlerova, PhD., agilty — pi. Kotasova st., ml.,
pi.Vainarova, Mgr. Vasilenkova, pi. Mackova, sl. Loukotova, pi. Hrub3,
keramika — pi. Brozikova, koSikarstvi — sl. Hacklova, rybarstvi — p. Kunciter,

péstovani kaktusd — p. Sollar, hudebni posezeni s harmonikou — hraje p. L.
Hovorka a spol.

23.11. Predvanocni setkani ve Stodé (poradatel Domov ve Stodé)

27.—28.11. Kuzelkové turnaje v Rokycanech (pofadatel Domov Zvikovecka kyticka)

Prosinec:

4.12. Mikulasska zabava (hraje Leontynka)

4.12. MikulaSské posezeni (hraje PaedDr. Z. Oulik)

5.12. Mikulasské posezeni v Tachové (poradatel Domov v Milifich)

10.12. Beseda , Svét kaktust“ (ptednasi M. Sollar)

11.12.Vernisaz vystavy v Méstské knihovné MiroSov ,Pohled do nitra®
(fotografika Pavel Fara, DH MiroSov), vystava je do 31.1.20009.

16.12. Vanoéni vystoupeni déti a zaka (MS MiroSov, ZS MiroSov, MS Hradek)
16.12. Koncert skupiny Trilobiti ze Spaleného Pofici

18.12. Vanoc¢ni zpivanky (hraje PaedDr. Z.Oulik)

19.12. Slavnostni ukoné&eni Virtualni vyuky Univerzity tfetiho véku v Praze
23.12. Vanocni nadilka na lll. oddéleni

31.12. Silvestrovské posezeni na lll.oddéleni.

Zpracovala: Mgr.Radmila Dortova — vedouci Aktivizacniho centra
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5. Mzdy a pracovnici

Evidenéni poCet zaméstnancu k 31.12.2008 203
Primérny prepocteny pocet zaméstnanct k 31.12.2008 198,3
Povinny podil 4 % z primér.ro€niho pfepocteného poctu zaméstnancu 7,87
PInéni povinnosti podle § 24 odst.3 pis.a) a b) zakona 11,98

Z toho:

1. zaméstnanim u zaméstnavatele 11,750s0b
2. odbérem vyrobku a sluzeb 0,23 osob

Celkovy udaj o pramérnych platech k 31.12.2008

| Primérny hruby mésiéni plat 15 765 KE

Il. Rozbor ekonomickych ¢innosti

1. Finanéni vztah mezi ziizovatelem a organizaci

Neinvesticni prispévek

Na zakladé usneseni zastupitelstva Plzefiského kraje, nebyl v rozpoctu Plzenského
kraje pro rok 2008 naSi organizaci urCen zadny neinvesti¢ni pfispévek.

Investicni prispévek

Schvaleny rozpoctem — stavebni — Rekonstrukce E 5200 000 K¢
Schvaleny rozpocétem — stavebni — EPS 1 050 000 K¢
Schvaleny rozpoétem — stavebni — Sestra - pacient 550 000 K¢
Schvaleny rozpoltem — stavebni — Rekonstrukce vytahu 900 000 K¢
Schvaleny RPK — strojni — Vacumet 250 000 K¢
Celkem investi¢ni prispévek pro rok 2008 7 950 000 K¢
K 31.12.2008 pouzito 5101 463 K&
tj. 64,17 %

Zbyvajici Castka ve vySi 2 848 537 KC prevedena do IF na investi¢ni akce v 1.
pololeti roku 2009 (dokonc&eni vytahu a EPS)

Pfevod do investi¢niho fondu v roce 2008
Revitalizace pavilonu H — |. etapa 20 000 000 K¢
Prispévek na nakup bezbariérového autobusu 1 000 000 K&
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Celkem prevody do IF v roce 2008
K 31.12.2008 pouzito

Celkem v roce 2008

Jiné zdroje financovani

Provozni dotace poskytnutda MPSV

Dle na$i zadosti A0026/001

Cerpani k 31.12.2008

tj.

z toho ¢erpano pro:

Domov pro seniory

Domov pro osoby se zdravotnim postizenim
Domov se zvlastnim rezimem

Dotace Uradu prace na 1 pracovni misto

21 000 000 Ké

0 K¢

28 950 000 K¢

33 815 600 K¢
33 815 600 K&

100 %

11 144 100 K¢
6 990 200 K¢
15 681 300 K¢é

Dle smlouvy s UP 60 000 K¢

Poskytnuto 12 000 K&

Cerpano k 31.12.2008 12 000 K¢&

tj. 100 %

1. Naklady organizace

Rozpocet a procento ¢erpani

Ukazatel Rozpocet | Skute¢nost %

1. |Naklady PO - uétova trida 5 celkem 85 604 87 821,55 |102,59
2. |Spotreba materialu ( 501) 15 477 15 398,00 | 99,48
3. [Spotieba energie ( 502 a 503) 6 935 7736,00 |11155
4. |Opravy a udrzovani (€islo uétu 511) 3 655 2 541,00 69,52
5. |Cestovné (Cislo uctu 512) 63 59 93,65
6. |[Naklady na reprezentaci (513) 12 12 100
7. |Ostatni sluzby (Cislo uétu 518) 2 403 2926,00 |121,76
8. |Mzdové naklady (€islo uctu 521) 36 025 37 515,00 |[104,13
9. |vtom: platy zaméstnancu 35775 37 261,00 | 104,15
10. |ostatni osobni naklady 250 254 101,6
11. |Zakonné socialni pojisténi (524) 12 521 13 070,00 | 104,38
12. |[Zakonné socialni naklady (527) 866 905 104,5
13. Dané a poplatky (531, 532,538) 137 117 85,4
14. Jiné ostatni naklady (542,543,549) 3 200 3231,00 | 100,96
15. |Odpisy dlouhodobého majetku (551) 5 800 5801 100,01
16. |Dan z prijmu (591) -1 490 -1490




23

Komentar

Struktura nakladu

O Spotifaba materialu @ Energie O Oprawy a udZovani
O Cestowné arepre B Sluzby O Mzdy

B Socialni pojisténi O Socialni naklady Edané

@ Jiné naklady 0O Odpisy

Cerpani neinvesti¢nich prosttedkl odpovida trvalé finanéni kdzni a danym finan&nim
moZznostem organizace.

Seskupeni 501 - Spotreba materialu

Naklady na potraviny pfedstavuji 49,56 % celkovych nakladu tohoto seskupeni.
V roce 2007 byl pofizen ostatni drobny majetek ve vysi 3 500 tis. K¢ v soubéhu
sinvestiéni Cinnosti na ubytovacim pavilonu CD. Timto drobnym majetkem je
vybaven ubytovaci pavilon CD. Tyto neinvestiCni naklady byly Casové rozliSeny a
v roce 2007 rovnéz v roce 2008 se ve vysi 753 tis. KC staly naklady organizace, coz
¢ini 4,89 %. Dale je zde zahrnuta spotfeba pohonnych hmot, vS§eobecného materialu
v 14,06 % a drobného materialu, naklady na doplnéni fondu pradla, nadobi a
pofizeni ochrannych pracovnich prostfedku. V nakladech je zahrnuta i spotfeba vody
provozu organizace, ktera je s ohledem na vlastni produkci zahrnuta také ve
vynosech.

Seskupeni 502 - Spotieba energqii

Naklady na el.energii a plyn (Domov je plynofikovan) — velkoodbér.

Naklady na el.energii provoz vodarny — maloodbér.

VySe nakladu je ovlivnéna i cenovymi dopady jednotlivych druhl energii v pribéhu
roku. Naklady na nakup energii tvofi 8,81 % vSech nakladl. Zde byl po zavére¢ném
vyuctovani dodavek rozpocet prekrocen o 11,55 %. Pfiina ve tfech faktorech a to,
vroce 2008 byl ,naplno® uveden do provozu novy pavilon CD, ktery nebyl nikdy
v minulosti v provozu a tak odhad spotfeby pro letosni rok nebyl pfesny, dale v roce
2008 probihala rekonstrukce vedlejSiho pavilonu E, kde dochazelo k vyméné vSech
oken a balkénovych dilci. Tento pavilon byl rekonstruovan za provozu a tak pfi
vybourani pfi vyméné dochazelo k vyS$S§im unikim tep. Tretim faktorem pak byl
celkovy narlst energii v roce 2008.
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Seskupeni_511- udrzba

V nakladech jsou mimo bézné opravy stavajiciho zafizeni budov a provozi
organizace (pradelna, kuchyné&, kotelna, doprav.prostiedky) zahrnuty naklady na
povinné revize tlakovych nadob, elektroinstalaci, EPS, vytahu, dorozumivaciho a
signaliza¢niho zafizeni, malovani atd. V roce 2008 Cinily naklady na opravy budov
45,12 %. Vymény rozpadlého PVC a malovani pokoju Cinily 14,56 % seskupeni. Diky
peclivé udrzbé strojniho vybaveni domova vlastnimi pracovniky udrzby doslo ke
celkové uspore oproti predpokladanym potfebam.

Seskupeni_ 518 - ostatni sluzby

V tomto seskupeni jsou zahrnuty naklady na vykony spojl, naklady na Skoleni a
sluzby ekonomické povahy - audit, poplatky za rozhlas a televizi. Dale v ramci tohoto
seskupeni je zajiStovano softwarové vybaveni vypocetni techniky, likvidace
zdravotniho, infekéniho, biologického, nebezpeéného a komunalniho odpadu,
zahradnické sluzby apod.

V tomto seskupeni jsou zahrnuty naklady na stoCné, které organizace hradi,
s ohledem na napojeni Domova na kanaliza¢ni fad a Cistirnu odpadnich vod mésta
MiroSova. Likvidace infekéniho odpadu (pouzitych inkontinetnich pomucek) tvofi
29,6 % nakladl seskupeni. PfekroCeni celkové rozpoc¢tované c&astky v celého
seskupeni bylo ovlivnéno zejména narlstem nakladl na likvidaci tohoto odpadu.
Odpad je likvidovan specializovanou firmou, které je vlastné€ monopolnim
dodavatelem této sluzby, nebot jiné firmy zde nemaji tzv. svozové linky a dopravné
by tak bylo jesté vySSi. (tuto zavislost hodlame feSit zakoupenym pfistrojem
Vacumet na ktery jsme Cerpali investicni pfispévek zfizovatele)

Seskupeni 521- Mzdové prostiedky
Oproti roku 2007, kdy se mam nepodafilo obsadit vSechny pracovni pozice tak jak je
stanoveno funkénim organizacnim schématem nastala v roce 2008 vyrazna zména.

Pro srovnani: Pramérny pocet zaméstnancu prepocteny k 31.12.2007  183,7
Primérny poCet zaméstnancl prepocteny k 31.12.2008  198,3

Radu pracovnikU, ktefi z organizace odesly z divod(i vy$8ich narok( plynoucich na

jejich praci zejména platnosti zakona €. 108/2006 Sb. nahradil nabor novych sil
s kvalifikacnimi pfedpoklady které vyzaduje novy zakon o socialnich sluzbach.

Pro pracovni pozice Skolime naSe zaméstnance v ramci akreditovanych kurzi a
nasledné jimi odsazujeme nenaplnéné pracovni pozice. To vS8ak ma za nasledek
vyS8i naklady na Skoleni a dale na vy$Si mzdové naklady protoze kvalifikovany
pracovnik je nasledné i vice zaplacen.

PfestoZze mzdové naklady v roce 2008 Ccinily oproti rozpoétu 104,13 % nedoslo
k planovanému rustu pramérné mzdy. Oproti planovanym 15 718 K& tak primérna
mzda Cinila 15 633 K¢.
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V fijnu roku 2008 bylo racionalizacnim opatfenim zruSeno 1 pracovni misto ve skladu
potravin, Cisticich a ochrannych pomucek. Zaméstnankyni bylo dle zakona vyplaceno
odstupné.

Seskupeni 524 — zakonna socialni pojisténi

Organizace pravidelné odvadi zdravotni a socialni pojisténi za zaméstnance .VySe
odvodd je umérna cCerpani mzdovych prostfedkd. Organizace nema zadné
nedoplatky. NavySeni oproti rozpo€tu pfimo souvisi s navySenim mzdovych
prostredkd.

Seskupeni 527,— zakonné a ostatni socialni naklady

Naklady tohoto seskupeni pfedstavuji pfidél do FKSP ve vysi 2 % hrubych mezd,
zakonné pojisténi odpovédnosti za Skodu pfi pracovnim urazu nebo nemoci
z povolani ve vysi 4,2 promile z vyplacenych mezd. NavySeni oproti rozpoc¢tu pfimo
souvisi s navySenim mzdovych prostfedka.

Seskupeni 538 — Dané a poplatky

V ramci tohoto seskupeni jsou Cerpany povinné uhrady dani a poplatkd. Dalni¢ni
znamky a poplatky za znecistovani zivotniho prostfedi, splatné po¢atkem roku.Dale
poplatek za odbér podzemnich vod, ktery je organizace povinna hradit v souladu ze
zdkonem ¢&. 254/2001 Sb. o vodach. Vroce 2008 doSlo knizSimu odbéru
podzemnich vod a tak jsou i celkové naklady seskupeni nizsi.

Seskupeni 542,543,549 — jiné ostatni naklady

Jiné ostatni naklady predstavuji poplatky bankovnim ustavim — dalkovy pfenos dat
v platebnim styku s Komeréni a Ceskoslovenskou obchodni bankou. V seskupeni
jsou naklady zakonného a havarijniho pojisténi motorovych vozidel, pojisténi profesni
odpovédnosti, odpisy nedobytnych pohledavek, poplatky za znecisténi ovzdusi Ci
poplatky za odbér podzemnich vod. V tomto seskupeni je uvedena dan z pfidané
hodnoty, kterou organizace nemuize uplatnit na vstupu.

Seskupeni 551- Odpisy dlouhodobého majetku
Naklady tohoto seskupeni zahrnuji ro€ni odpisy majetku v souladu s odpisovym
planem organizace.

Seskupeni 591 — Dan z prijmu

Vysledek hospodareni v roce 2008 vyznamné ovlivnila dan z pfijmu z roku 2007. Ta
byla v roce 2007 zauctovana:

na ucet 591 00 Dan z pfijmu z hlavni €innosti v ¢astce 1476 640,- KC
na ucet 591 61 Dan z pfijmu hospodarské Cinnosti v Castce 123 360,- K&

ProtoZe nové skutecCnosti (které se tykaly zdanovani odpist) zavinily, ze skute€na
dan z pfijmu byla danovym poradcem vypoctena jen na castku 109.560,- K&
(skute€né zaplacena 30.6.2008).
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Uétovanim storno Uétu 591 00 v &astce -1.403.235,- K& a storno udtu 591 61 v ¢astce
— 87.205,- K¢ vznikla zaporna dan z pfijmu.

Za rok 2008 organizace predpoklada, ze nebude platit Zadnou dan z pfijmu
pravnickych osob.
3. Vynosy

Rozpocet, skuteéné €erpani

Ukazatel Rozpocet | Skute€nost %
1. |Vynosy PO - uétova trida 6 celkem 85 604 87 974,70 |[102,76
2. |Trzby z prodeje sluzeb 50 582 51713 102,23
3. |Jiné ostatni vynosy 1982 2434,01 |122281
4. |Provozni dotace 33 040 33815,6 |102,34
5. |V tom prispévek od zfiz. na provoz 0 0 0
6. |Prispévek od jiného poskytovatele 12 12 100

Komentar

Struktura vynosu

38%

59%

3%

O Trzby z prodeje sluzeb B Ostatni wnosy O Provozni dotace

Seskupeni 602 — trzby z prodeje sluzeb

V roce 2008 se podarilo ziskat za poskytovani péce od uzivatelu ¢astku 18 380 tis.
K&, coz je narlst oproti rozpoctu o 10,1 %. Pfi€inou tohoto narlstu je skute¢nost, ze
na zakladé zadosti o pfispévek na péci dochazelo jiz koncem roku 2008 a v pocCatku
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roku 2008 k uspokojovani téchto zadosti. Pfispévky na péci tvofi 20,1 % celkovych
vynosu domova a 35,54 % seskupeni. V seskupeni tvofi nejvétsi podil uhrady za
pobyt uzivatell 60,05 %. Uhrady zdravotnich pojistoven &inily v roce pouze 1,86 %.

DalSimi vynosy organizace je prodej fakultativnich sluzeb uZivatelim, prodeje obé&du
zaméstnanclm, pecCovatelské sluzbé a cizim stravnikim, prani pradla, sluzby
kadefnictvi a pronajem movitého a nemovitého majetku.

Celkoveé trzby z prodeje sluzeb 51 713 001 KE
V tom - uhrady za pobyt Cinily v roce 2008 31 048 325 K¢
- pFfispévek na péci 18 380 058 K&
- uhrady zdravotnich pojiStoven 964 195 K¢

Provozni dotace

Domov Harmonie, centrum socialnich sluzeb MiroSov Cerpala v pribéhu roku 2008
dotaci na provoz poskytnutou MPSV v celkové vysi 33 815 600 K¢. Tuto dotaci ke dni
31.12. 2008 v souladu s Rozhodnutim a se smlouvou zcela vyCerpala. Puvodni
Rozhodnuti €. 1 ve vysi 33 040 600 K¢ spoluucasti MPSV bylo sou¢asné s vydanim
dodatku k provadéci metodice poskytovani dotaci navySeno Rozhodnutim €.2 na
Castku pravé 33 815 600 K&. O prabéznych zmeénach v nasi organizaci v pribéhu
roku 2008 bylo MPSV vzdy pisemné informovano.

Z celkovych vynost ve vysi 87 974,7 tis. K¢ tvori vlastni trzby a ostatni vynosy

v objemu 54 159 tis. Ké celkem 61,56 % a poskytnuta provozni dotace ve vysi
33 815,6 tis. K¢ 38,44 % vynosu organizace.

2. Hospodarsky vysledek

Rozpocet Skute¢nost
Hospodarsky vysledek 0 153 141,64 K&
Rozpocet 0
Skutecnost k 31.12.2008 + 153 141,64 K¢

ZlepSeny hospodarsky vysledek ve vysi 153 141,64 navrhuje organizace v souladu s
§ 30 odst.2/ zakona 250/2000 Sb. a § 56 zakona 218/2000 Sb. o rozpoctovych
pravidlech pfidélit do rezervniho fondu (§ 30) ve vySi 63 141,64 K& a do fondu
odmén (§ 31) ve vysi 90 000 K&



28

5. Mzdy a pracovnici

Evidenéni poCet zaméstnancu k 31.12.2008
Primérny prepocteny pocet zaméstnanct k 31.12.2008

Povinny podil 4 % z primér.ro€niho pfepocteného poctu zaméstnancu
PInéni povinnosti podle § 24 odst.3 pis.a) a b) zakona

Z toho:

1. zaméstnanim u zaméstnavatele

2. odbérem vyrobku a sluzeb

Naklady na luzko

203
198,3

7,87
11,98

11,750s0b
0,23 osob

Naklady na lizko v roce 2008 19 361 K&




