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Nazev organizace Domov Harmonie, centrum socialnich sluzeb Miroov,
' prispévkova organizace

Adresa Skoricka 314, 338 43 MiroSov

IC 48379808

Telefonni spojeni 371511200

Faxové spojeni 371511232

ID schranky qfskh7¢

e-mail sekretariat@dhmirosov.cz

webové stranky www.dhmirosov.cz

Pravni forma prispévkova organizace

Ztizovatel Plzensky kraj, Skroupova 18, 306 13 Plzen

Statutarni orgdn ~ Mgr. Radmila Dortova

Usnesenim Krajského soudu v Plzni Pr 651/1 z 8.¢ervna 2005 je organizace zapsana v obchodnim
rejstitku vedenym Krajskym soudem v Plzni v oddile Pr. vloZce 651.

Na zaklad€ usneseni Zastupitelstva Plzetiského kraje €. 248/09 ze dne 14.9.2009 byla Dodatkem ¢&. 4
s u¢innosti od 15.9.2009 provedena zmé&na zfizovaci listiny ze dne 15.4.2003 piispévkové organizace

Domova Harmonie, centra socidlnich sluzeb Mirogov.

Organizacni fizeni a ¢innost stanovi Organizadni ¥4d Domova Harmonie, centra socialnich sluZeb
MiroSov, piispévkové organizace.

Hospodateni Domova Harmonie, centra socidlnich sluzeb Miro$ov je déno schvalenym rozpodtem
ztizovatele, s finanéni dotaci MPSV CR ve smyslu §101 zakona ¢.108/2006 Sb, o socialnich sluZbach
poskytovanou prosttednictvim Plzetiského kraje.

Pro kvalitni a kvalifikované poskytovani socidlnich sluzeb vytvati domov potiebné organizadni,
persondlni a materialné-technické podminky. Zabezpetuje je investiéni vystavbou, ¥adnou pé&i o
majetek pfedany k hospodateni, systémovym fizenim celého domova, vzd&ldvanim zaméstnanct a
naplfiovanim Standardt kvality socialnich sluZzeb.



Hlavnim déelem Domova Harmonie, centra socidlnich sluzeb Mirogov, piispévkové organizace je
poskytovani socidlnich sluzeb podle zdkona &.108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.

Na zaklad¢ Rozhodnuti o registraci socidlnich sluzeb Domov Harmonie, centrum socidlnich sluzeb
MiroSov poskytuje pobytové socidlni sluzby prostfednictvim :

Domova pro seniory
Domova se zvla§tnim rezimem

Domov Harmonie, centrum socidlnich sluZeb Miro3ov, piisp&vkova organizace e opravnéna
. &
provozovat i doplitkové ¢innosti, které jsou vymezeny v &l. VIIL. Ziizovaci listiny takto:

¢ hostinska ¢innost
< holiéstvi a kadeinictvi

¢ vyroba, obchod a sluzby neuvedené v p¥ilohach 1 a 3 Zivnostenského zikona

- prani, Zehleni, opravy a udrZba odévi, bytového textilu a osobniho zboZi
- provozovani vodovodd a kanalizace

- realitni ¢innost, sprava a udrzba nemovitosti

- prondjem a ptjéovani véci movitych

2.1.1. Kapacita zarizeni

Domov Harmonie, centrum socialnich sluzeb Miroov Je zafizenim s celoro&nim pobytem o kapacité
367 osob/luzek.

Kapacita zarizeni — celkem lizek 367
z toho - Domov pro seniory 207
- Domov se zvla$tnim reZimem 160
Priumérné vyuziti lizek v r. 2013 - celkem 98,53%
z toho - Domov pro seniory 98,35 %
- Domov se zvlastnim reZimem 98,74 %
Stav obyvatel k 31.12. 2013 - celkem 358
z toho - Domov pro seniory 202
z toho - muzi 66
- Zeny 13
- Domov se zvlas§tnim rezimem 156
z toho - muzi 47
- Zeny | 109




2.1.2. Druhy poskytovanych soc. sluzeb

Domov Harmonie, centrum socidlnich sluzeb MiroSov je poskytovatelem pobytovych socialnich
sluZeb v souladu s § 49 - Domov pro seniory a § 50 - Domov se zvla$tnim reZimem zikona &.
108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach.

Na zdklad€ Zadosti o registraci socialnich sluZeb vydal Krajsky tfad Plzeiiského kraje, odbor
socialnich véci Rozhodnuti o registraci niZe uvedenych socidlnich sluZeb.

Domov Harmonie, centrum socidlnich sluZeb MiroSov, piispévkova organizace poskytuje socialni
sluzby prostfednictvim dvou domovi:

¢ Domova pro seniory
*» Domova se zvla§tnim rezimem

Domov pro seniory v souladu s ustanovenim § 49 zékona &.108/2006 Sb., o socidlnich sluZbach,
poskytuje pobytové sluzby osobam, které maji sniZenou sob&statnost zejména z diivodu véku, jejichz
situace vyZaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.

Domov se zvladtnim rezimem v souladu s ustanovenim § 50 zakona &.108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach, poskytuje pobytové sluzby osobam se stafeckou, Alzheimerovou demenci a ostatnimi typy
demenci, které maji sniZenou sob&statnost z diivodu téchto onemocnéni, jejichZ situace vyZzaduje
pravidelnou pomoc jiné osoby.

Zakladni ¢innosti organizace: poskytnuti ubytovani a stravy, pomoc pii zvladani b&Znych ukont
pece o vlastni osobu, pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,
zprostiedkovani kontaktu se spoletenskym prostiedim, socidlng terapeutické &innosti, aktivizadni
¢innosti a pomoc pii uplatilovani prav, opravnéni zajmi a p¥i obstaravani osobnich zaleZitosti.

V souladu s ustanovenim § 37 odst.2) zakona &. 108/2006 Sb.,o socidlnich sluzbach je poskytovano i
socialni poradenstvi.

Osobam, kterym jsou poskytovany pobytové sluzby, je poskytovana i zdravotni péée. Tato povinnost
je pln€na formou zvlastni ambulantni péfe poskytované dle § 22 pism. d) zékona &.48/1997 Sb., o
vefejném zdravotnim pojisténi prostfednictvim zdravotnického zaf{zeni. Ogetiovatelské a rehabilitani
pee je poskytovéana predevS§im prostiednictvim zaméstnancd organizace, ktefi maji odbornou
zpusobilost k vykonu zdravotnického povolani.

2.1.3. Pohyb obyvatel Domova

A) polty obyvatel — ptichody, odchody, umrti klient®

Do . Domov se
rok 2013 celkem o (?V b zvlastnim
seniory .
rezimem
ptichody 114 69 45
odchody 11 6 5
umrti 107 62 45




2.1.4. Struktura obyvatel Domova

Struktura obyvatel Domova podle stupné zavislosti

D Domov se
Rok 2013 e zv14Stnim
L reZimem
L.stupent 46 17
I1. stupen 52 40
1.stupeit 37 39
IV. stupen 14 33
Vékova struktura obyvatel Domova
Rozmezi vékové Domov pro D(;r’nv(t)v’se
hranice seniory Zr‘;;li]l:l;n
27 - 65 let 26 51
66 - 75 let 40 26
76 - 85 let 76 48
86 - 96 let 62 38
nad 96 let 2 1
priumérny vék 79,5 74,2
2.1.5. Bydleni
Lizkova kapacita
Pokoi Domov pro DOIEOV,SC
okoje Bo zvlastnim
y rezimem
jednoltzkové 67 18
dvoultizkové 70 65
t¥iltizkové 0 4
Ubytovani v Domové pro seniory
Domov pro seniory nabizi bydleni vpavilonu H - Harmonie a v pavilonu

C, D —U cesty.

Vobou pavilonech jsou jednolizkové a dvouldzkové pokoje svlastnim socialnim zafizenim.
V pavilonu Harmonie mohou klienti vyuZzivat balkony. Pavilon H prochazi postupnou revitalizaci
z divodu jeho obsazovani imobilnimi klienty. Rekonstrukei byly odstranény bariéry do mistnosti pro
hygienu, pokoje byly vybaveny polohovatelnymi lizky a nabytkem z hlediska potieb cilové skupiny
klientdl. V roce 2013 byly na pavilonu H zrekonstruovany vytahy. Na konci roku bylo na pavilon H
pofizeno 51 ks novych polohovatelnych liizek véetng dal$iho nabytku.
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Nové vybaveni pokoji na pavilonu

Ubytovani v Domové se zvla$tnim reZimem

Domov se zvlastnim rezimem nabizi bydleni v pavilonu E - K Myti, v pavilonech 3,4a 5-U
fontany a pavilonech 6 a7 - U lesa v Jednol@zkovych, dvoultizkovych i tiltzkovych pokojich.

Pavilon K Myti slouzi pfedevsim klientim imobilnim, proto byl pavilon vybaven polohovatelnymi
lizky a v pfipad& potieby i antidekubitnimi matracemi.

V Pavilonu 3 - U fontany (1. a 2. patro) byly zrekonstruovany soukromé i spole¢né prostory tak, aby
vyhovovaly potfebam klient s demenci.

Jidelna U stromu po rekonstrukci




V rémci ubytovani Domov Harmonie zajistuje uklid soukromych a spoleénych prostor, prani, Zehleni
a opravy drobného pradla.

Domov Harmonie, centrum socidlnich sluzeb MiroSov, piispévkova organizace pocita ve své koncepci
se stale zhorSujicim se zdravotnim stavem piijimanych klientd. Cilem planovanych rekonstrukei je
zaji$téni kvalitniho, distojného a bezpedného Zivota klientd.

Domov Pavilon Typ Kategorie | Cena/osobu/den
U cesty jednolizkovy - 185
dvoulizkovy - 180
jednolizkovy A 175
DS jednolizkovy B 170
Harmonie |dvoultizkovy A 180
dvouldzkovy B 170
dvoultizkovy C 160
jednoltzkovy - 160
K Myti dvoulizkovy - 155
ti{lazkovy - 145
DZR , dvoulidzkovy A 155
U fontany | dvoultizkovy B 150
jednoltzkovy 170
U lesa dvoulizkovy A 155

2.1.6. Stravovani

Domov Harmonie zajist'uje stravovéni ve vlastni kuchyni. Zamé&stnanci stravovaciho provozu zajist'uji
stravovani pro klienty Domova, zaméstnance a v rAmci hospodatské ginnosti zajist'uji stravovani i pro
cizi stravniky tj. pro klienty peCovatelské sluzby Mésta Mirogov a okolni firmy.

Druhy poddvanych diet v roce 2013

racionalni

Zluénikova
diabeticka
diabetické/Zlu¢nikova

Zaludeéni

diabetick4 neslana

redukéni

Stravovaci jednotka naklad)f ne rezie celodem'u
potraviny stravné
Normalni, racionalni,
zluénikova dieta 62 K¢ 63 K¢ | 125 K¢
Diabeticka dieta 72 K& 63 K¢ | 135 K&




Klienti maji moznost vyb&ru ze dvou jidel k ob&du i vedefi nebo mohou pozadat o dietni stravu.
Objednavky na vybéry jidel jsou provadény na jednotlivych pavilonech za pomoci pracovnikil primé
obsluZné péce. Pro vydej stravy z kuchyné se vyuZivad menumobild, které jsou dopravovany klientim
na jednotliva patra. Strava je servirovana v jidelnach nebo na pokojich. V prib&hu celého dne maji
klienti k dispozici Cerstvé vafeny sladky i hoiky ¢aj nebo ovocnou §tavu. Caj je v dostatedném
mnoZstvi na oddélenich i ve vedernich a noénich hodinach. V letnich mésicich je podle potieby norma
zvySena. JidelniCek je obohacovan o Gerstvé ovoce a zeleninu a zpesttovan domécimi moucniky,
ovocnymi a zeleninovymi salaty, pohdry apod.. Jidelnitek je sestavovan vedouci stravovani na
zéklad& pozadavki klientd a je schvalovan lékatem.

Klienti maji moZnost se kdykoliv vyjad¥it ke kvalit a vyb&ru podavané stravy prosttednictvim
stravovaci komise.

Stravovaci provoz denng pfipravuje vice ne 500 jidel véetnd nejrizngjsich diet.

Na pavilonu U cesty, U lesa a Harmonie mohou klienti k vafeni vyuzivat kuchyiky, které jsou
vybaveny kuchyniskou linkou, ledni¢kou a elektrickym sporakem. V né&kterych zrekonstruovanych
pokojich na pavilonu H je klientiim k dispozici kuchyiisky kout.

Pocty jidel vydanych v roce 2013

Podkategorie Snidané | P¥esnidavka Obéd Svacdina Vecere Drvul:a
vecere
Klienti
66 799 66 759 67 738 66 752 66 489
3 (Normalni strava)
4 (Dietnf strava) 16 635 16 617 16 957 16 620 16 443
9 (Diabeticka strava) 28 595 28 586 28 643 28 586 28 586 28 595
9/4 (Diabeticka/dietni strava) 11487 11485 11 449 11486 11481 11488
8 (Redukeni strava) 2232 2232 2234 2232 2224
11 (vyZivna strava) 467 467 467 467 467 459
11/4 (vyZivna/Set¥ici strava) 241 241 241 241 241 241
11/9 (vyZivna dia strava) 7 7 7 7 7 7
1.1/94 (vyzivna dia/dietni 149 149 149 149 149 149
strava)
Soucet: . 126 612 126 543 127 885 126 540 126 087 40 939
Pecovatelska sluzba
9 880
P 3 (Normaln{ strava)
P 9 (Diabeticka strava) 498
Soucet: 10 378
Ostatni
26 131
ZAM (Zamé&stnanci)
CIZI (Cizi) 10 530
Soucdet: 36 661
Celkem 126 612 126 543 174 924 126 540 126 087 40 939

2.2. Zdravotnicka a oSetfovatelska péce

V souladu se Zfizovaci listinou Domov Harmonie, centrum socialnich sluZeb Mirosov, ptispévkova
organizace zajiSt'uje zdravotni pééi klientim Domova formou zvla$tni ambulantni péce poskytované
dle § 22 pism. d) zakona ¢.48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi.

Ve zdravotnickém useku pracuje 18 sester, z toho 1 vedouci, 1 ordinadni sestra a 16 sester v piimé péci
a zajist'uji zdravotné-oSetiovatelskou podporu a pé&i po dobu 24 hodin denn.
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ukon ]?oceto
vykont
Aplikace 1é¢ebné terapie I. M., S. C., 1. V. 2
Bonifikacni kod za praci sestry v dobé& pracovniho volna
; : 4134
nebo pracovniho klidu
Bonifika¢ni kod za praci zdravotni sestry v dob& od 12
22:00 hod. do 06:00 hodin
Komplex - klysma, lavaze, oSetfeni permanentnich
b B Fiw o ) s 35
katétrti a zavadéni permanentnich katétri u Zen
Komplex - odbér biologického materialu, event.
e . e i, 788
orientacni vySetfeni biologického materialu
Komplex - vySetieni stavu pacienta piistrojovou 174
technikou, oSetfeni koZnich 1ézi p¥istrojovou technikou
OSetfovatelskd intervence 14 191
Zavadéni nasogastrické sondy 1
Celkovy soucet 19 337

2.2.1. Osetiovatelska péce

Mimo ukoni bodovanych, provadi zdravotnicky personal i celou fadu tkonti nebodovanych, tj.
zdravotnimi pojidtovnami nehrazenych. Jedna se ptedeviim o tyto vykony.

vykon
zajisténi 1éka a 1é¢ivych piipravkil
aktivni nabizeni tekutin
bandaze

dohled / kontrola pfitomnosti klienta v zafizeni

edukace o sprdvném uziti 1¢ka a 1é€ivych piipravki

manipulace s ¢istym a pouzitym pradlem
no¢ni kontrola

obklady - teplo, chlad

oblékani / svlékani ¢asti téla

omyti perinealné-genitalni oblasti

osobni pradlo - vyména

péce o mocovy katétr

podéavani 1éebnych piipravki
podkladani podlozni misy / mocové lahve
polohovani na zadech, boku, biise

prevence opruzenin v perinealné-genitalni oblasti
piiprava k vySetieni
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sledovani pfijmu tekutin/24 hodin

uprava lizka

vyména lozniho pradla

vyména pomucek pro inkontinenci

zajisténi odborného vySetieni

méfeni fyziologickych funkci

oSetfeni drobnych ranek

2.2.2. Rehabilitacni péce

Rehabilita¢ni podpora a pée je zabezpecovana vlastnimi zamé&stnanci — 2 fyzioterapeutkami.

Klientiim je nabizeno individuélni a skupinové cvieni, masaZe, vodolécba a elektrolédba. Pro klienty

Jsou piipravovany sportovni soutéZe a hry na posileni télesné kondice, zlepsem hybnosti a koordinaci
pohybt. V piipad¢ dalsich potteb klienttl jsou provadéna rehabilitadni cviceni u ltzka.

Rozbor rehabilitacni podpory a péfe | pocet klientt

rezimem

celkem evidovanych klientt 141
z toho - Domova pro seniory 98
- Domova se zvlastnim 43

Vykony léc¢ebné télesné vychovy

pocet klientu

celkem vykont

4312

z toho - individudlni cvic¢eni

2927

Vykony lécebné télesné vychovy

pocet klienta

- nacvik chiize

1303

- skupinové cvideni

84

Fyzikalni terapie

pocet klientu

celkem vykoni 600
z toho - elektrolécba 186
- vodolécba 36
- masaze 378

2.2.3. Analyza plateb od zdravotnickych poji§toven

V roce byly na zéklad€ smluv uzavienych s jednotlivymi zdravotnimi pojigtovnami vykéazany ukony
ve vy§i 683.412,90 bodti. Uhrady zdravotnich pojistoven celkem Einily 613.130 K&.

Pojistovna Body Cas
Vseobecna ZP 577 761 2 000h 00min
Vojenska ZP 45 484 157h 00min

CP zZpP 6922 23h 00min
ozp 1 914,60 5h 40min
7P MV 51 331,30 179h 30min
Soucet: 683 412,90 2 365h 10min
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2.2.4. Lékarska péce

Zdravotn¢ lékaiska péce je zabezpedovana zprostiedkovang 1ékati smluvnich pojistoven s potiebnou

------

odbornosti, kteti do zafizeni dojizd&ji.

pocet pocet
specializace odborni lékari odpracovanych| oSetreniza

hodin rok
prakticky lékar MUD:r. Pavel Seibert 200 2519
ocni MUDr. Richard Hron 38 342
psychiatr MUDir. Jaroslav Hronek 102 247
kozni MUDr. Simona Sladkova 24 181
ambulance bolesti MUDr. St&pan Bejvancicky 12 129
interni ambulance MUDr. Jaromira Hrnéitikova 140 377

2.2.5. Hospitalizace ve zdravotnickych za¥rizenich

V roce 2013 bylo k hospitalizaci pfijato 234 klientd, po&et hospitalizovanych dnt ¢inil 3 331.

Ambulantn€ mimo zatizeni bylo oSetfeno 1 325 klientd.

pocet pocet
Zdravotnické zarizeni hospitalizovanych Zdravotnické zarizeni hospitalizovanych
klientu klienta
Rokycanskd nemocnice - interna 149 | FN Plzen-o¢ni 1
Rokycanska nemocnice - chirurgie 57| FN Plzen - urologie 1
z;’é‘g;;isgkli nemoenice - I |FN Plzefi - JIP 1
LTRN Janov 2 | FN Plzen-interna 3
PL Dobiany 5| FN Plzeni-psychiatrie 1
Mula¢ova nem.Plzeii - interna 3| FN Plzen-kozni 1
FN Plzefi-neurologie 4| FN Plzen- farmakologie 1
FN Plzen-chirurgie 1 |[FN Plzen-RTO 1
FN Plzen-plicni 1 | Lazn€ KoSumberk 1
2.2.6. Pocet obyvatel z hlediska mobility
Skladba obyvatel podle mobility muzi Zeny celkem
Mobilni 62 63 125
Castetn& imobilni 19 123 142
Imobilni 27 64 91
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2.2.7. Skladba obyvatel z hlediska hlavni diagnézy

Prevladajici diagnozy pocet klientu
nemoci vyZivy a latkové vymény 33
duSevni poruchy 137
nemoci nervové soustavy 11
nemoci smyslovych organa 2
nemoci ob&hového systému 142
nemoci dychacich cest 7
nemoci zazivaciho systému 2
nemoci mocového systému 3
nemoci pohybového systému 17
nadorova onemocnéni 4
schizofrenie 15
organicky psychosyndrom 22
oligofrenie 47
deprese 14
demence 96
diabetici 115
epileptici 14

2.3. Dalsi formy socialni péée a aktivity domova

V souladu se zakonem &. 108/2006 Sb.,o socidlnich sluZbach Domov poskytuje socialni poradenstvi.
Tato sluzba je zabezpeovana prostfednictvim oddéleni odborné podpory a péfe pro socialni
zaleZitosti. Personalni obsazeni oddéleni je zajiténo 4 socialnimi pracovnicemi a 1 finanénim
referentem. T€Zisté jejich &innosti spoéivd v jednani se zéjemci o socidlni sluzby a socidlni praci s
klienty od néstupu az po ukondeni jejich pobytu. DiileZitou roli tito pracovnici zastavaji v komunikaci
se zakonnymi zéstupci klientl, opatrovnickymi soudy a dal§imi institucemi. Spolupodileji se na
adaptanim procesu klientd a individudlnim planovéni s klienty. Uzce spolupracuji s pracovniky
v socidlnich sluzbach a vSeobecnymi sestrami.

V Domové pracuje 7 pracovniki zékladni vychovné nepedagogické ¢innosti, jejichz néplni jsou
individudlni a skupinové aktivity na jednotlivych oddglenich; podpora spoleensko-kulturniho Zivota
Domova. Aktivity jsou zaméfeny na podporu sob&stagnosti, zajmi a aktivniho vyuZivani volného &asu.

2.3.1. Spole¢enské a kulturni akce, ozdravné a rekreacni pobyty, vylety
Spole€ensko-kulturni akce jsou realizovany z hlediska zéjmu a schopnosti klientd, dopliiuji a

obohacuji jejich Zivot. Probihaji jak spoledné akce pro oba Domovy, tak akce organizované na
jednotlivych Domovech a oddélenich, ale i mimo zafizeni.
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Prehled zrealizovanych akci

Leden

3. 1. Novoro¢ni posezeni
15.1. Zabavné peceni
18.1. Setkani s filmem

Unor

4.2. Trénink v Boccie

5.2. Zabavné peceni

7.2. Barveni velikono¢nich vajec
15.2. Promitani filmt

18.2. Posezeni v kavarng

25.2. Turnaj Boccia

Brezen

1.3. Promitani filma

8.3. Oslava MDZ,

11.3. Grilovani

18.3. Peceni Jidast spolu se studenty ze Spaleného Pofici
23.3. Velikono¢ni trhy

25.3. Zabavné peceni

26.3. Velikono¢ni kavarna

28.3. Velikono¢ni zdbava

Duben

3.4. Grilovani v klubovng

8.4. Beseda s Doc. MUDr. Emerovou, CSc.

9.4. Zébavné peeni

16.4. Zabavné sout&Zeni v télocviénd

22.4. Turnaj Boccia

24.4. Vylet do Rokycan

30.4. Méjova kavarna s grilovanim a stavénim majky

Kvéten

3.5. Setkani s filmem

14.5. Vylet do Rokycan

15.5. Vylet ke Kozlertim

22.5. Kavarna Na terase

28.5. Vylet do Zvikovce — sportovni odpoledne
29.5. Vylet na pout’ do Zbtchu

31.5. M4jové grilovani

Cerven

5.6. Grilovani

12.6. Zabavné peceni

14.6. Vylet do ZOO Plzen
14.6. Posezeni U stromu

19.6. Zabavni den DH MiroSov
21.6. Vylet vodni hamr Dob¥iv
26.6 Den plny her Rokycany
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Cervenec

8.7. Vychazka do Myti

12.7. Vylet vystava Radnice a Rokycany

16.7. Posezeni u Kozlert

17.7. Posezeni na terase s hudbou a ob&erstvenim
19.7. Setkani s filmem

22.7. Posezeni na terase s hudbou a filmem

24.7. Vylet do MiroSova spojeny s nakupy

Srpen

9.8. Vylet na vodni hamr, Posezeni s ob&dem v restauraci Na statku

12.8. Grilovani, vafeni v kotliku

13.8. Peceni mouénika

14.8. Vylet do MiroSova spojeny s ndkupem
17.8. Vylet ke Kozlertim, zdbava

23.8. Turnaj v pétangue

Zavi

4.9. Vylet do Kralovic, ugast na sportovnim klani
9.9. Zabavné peteni

6.9. Setkani s filmem

14.9. Den otevienych dveti DH Mirogov

17.9. Vylet na Kozel

18.9. Posezeni v kavarng

23.9. Debatni klub, Vzpominkova vystava

27.9. Grilovani Chanos

f{ijen
9.10. Vylet Rozmital
11.10. Posezeni v restauraci Na statku

16.10. Debatni klub
17.10. Posezeni v kavarng

Listopad

6.11. Filmové odpoledne

Oslavy 65. vyro¢i Domova Harmonie, Muzeum loutek
11.11. Mobilni muzeum loutek

12.11. Vzdé€lavaci den

13.11. Tane¢ni odpoledne pro klienty

14.11. setkani zamé&stnanct

15.11. Turnaj kuzelky

29.11. Vylet Rokycany

Prosinec

2.12. Pe€eni vanoéniho cukrovi

4.12. Mikulasska zabava

7.12. Vano¢ni trhy

9.12. setkani starostd s uzivateli

17.12. Vystoupeni déti ZS a MS Miroov
19. 2 20.12. P¥ani od feditelky DH Miro$ov
23.12. Véanoeni posezeni s nadilkou
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Rekreacni pobyty 5
V &ervenci byl pro klienty uspotadan rekreacni pobyt ve Stachdch na Sumavé. Pro klienty byl
piipraven pestry sportovné-zabavny program.

Aktivity
V zajmové Einnosti jsou nabizeny rizné zajmové aktivity. Klienti se mohou zabyvat svymi zajmy
v téchto klubech:

Papirenska dilna
Kosikarska dilna

Hudebni a debatni kavarna
Klub vytvarnikt

Klub sikovnych rukou
Keramicka dilna

Klub vafeni

Individualni aktivity jsou naopak zamerovany na individualitu jedince a na jeho podporu a rozvoj.
Radime sem predevsim smyslova cviceni.

Nekteti klienti jsou zapojeni do taneéniho souboru RADOST a hudebni skupiny MIROSOVKA.
Terapie

Terapie jsou zabezpeCovany externimi pracovniky. Jedna se o Muzikoterapii, kterd probiha 1x v
tydnu a Canisterapii, ve spolupraci s organizaci Pomocné tlapky, ktera se kona jedenkrat za 14 dni..
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V ramci celoZivotniho vzd&lavani seniorti probihd v nagem Domové Virtuslni vyuka Univerzity
tfetiho véku ve spolupraci Ceskou zeméd&lskou univerzitou v Praze.

Univerzita je koncipovana formou distanéniho studia. Studenti-seniofi maji moznost volit studijni kurz
pro dany semestr. V tomto roce probihal kurz D&jiny od&vni kultury, kterého se zGlastnilo 7 klientd
Domova a Zivot a dilo Michelangela Buonarrotiho, kterého se Gicastnilo 5 klienti Domova. Studenti
po ukon&eni semestru obdrZeli Pamétni listy.

2.3.2. Dalsi sluzby a aktivity za¥izeni pro klienty

Poradna pro mezilidské vztahy funguje pro klienty 1x v tydnu, jejim cilem je napomahat klientim
zvladat problematiku souZiti a adaptace na nové prostiedi.Pro &tenafe je zfizena knihovna, ktera
nabizi velké mnoZstvi knih v nejriizng&j$ich Zanrech.
Pro kontakt s vefejnosti, k zajisténi informaci, ale i kontakt s rodinami sloui pocitace ve vstupni hale.
V ptipadg potieby zabezpetuji podporu pii praci s poditatem pracovnici aktivizace.
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Ke zprostfedkovani kontaktu mohou klienti ve vstupni hale vyuZivat telefonni automat na drobné
mince nebo Kartu.

K posezenim a prochazkdm slouzi klientim zahrada a nadvori, kterd je vybavena lavi¢kami pro
posezeni. Zahrada v ramci projektu prochazi upravami. U prodejny smiSeného zboZi je v provozu
letni terasa s posezenim. Klienti mohou vyuzit minigolf a kuZelnik.

Domov poskytuje i sluzby fakultativni, které mohou klienti vyuZivat dle svého uvazeni a potteb.
Jedna se ptedevsim o dopravu k 1ékaii nebo za nakupy a vyfizeni osobnich véci, dale jsou klientim
nabizeny nekteré sluzby rehabilitace (masaze, perlickové koupele, vifivé lazn&, biostimul apod.)
Externé jsou zajiStovany sluzby, které rozgifuji systém nabizenych sluZeb a zaroven vedou klienty i
k samostatnosti a sob&stagnosti, tim, Ze jsou pro klienty dostupné. Tyto sluzby piedev§im vyuzivaji
klienti, ktetf diky svému zdravotnimu stavu nejsou schopni vyuZzivat sluzby mimo za¥izeni.

PoStovni a bankovni sluzby klientim zabezpeduje pobotka Ceské posty.

Ve vstupni hale Domova je prodejna smi§eného zbozi, klientim Jsou k dispozici automaty na teplé
napoje.

Jedenkrat v tydnu do zafizeni dojizd&ji prodejci drobného zbo¥i. Dvakrat do roka jsou potadany
vefejné trhy.

Duchovni sluzby poskytuje Rimskokatolick4 cirkev a Ceskoslovenska husitska cirkev.

Pro ucely prezentace Domova slouZi Den otevienych dvefi. V priibdhu mésice zaii je pravidelng
pofddan Den otevienych dveti, ktery jer uréen klientim, jejich rodinam, zdjemetim o sociélni sluzby,
ale 1 vefejnosti.

V listopadu 2013 prob&hly eoslavy 65. vyroé&i existence Domova Harmonie sbohatym kulturng
spoleenskym programem pro klienty a jejich blizké a vzdélavacim programem pro zameéstnance.

Praxe studentu

Ptinosem pro Domov jsou i praxe studentil. Zejména celoroéni spoluprace se Stéedni cirkevni skolou
ve Spaleném Pofi¢i je pfinosem pro klienty i studenty. Studenti vypoméhaji pti nejréizngjsich akcich a
podileji se tak i na kvalité poskytované péée.

3.1. Finan¢ni vztah mezi ziizovatelem a organizaci
3.1.1. Neinvesti¢ni p¥ispévek

Na zéklad€ rozhodnuti MPSV o poskytnuti neinvesti¢ni dotace z kapitoly 313 statniho rozpodtu &inila
dotace na rok 2013 &astku 24,968 mil. K&.

Z toho:

pro Domov pro seniory - 13, 062 mil. K&
pro Domov se zvla§tnim rezimem 11, 906 mil. K&

Rada Plzetiského kraje svym usnesenim &.1161/13 ze dne 23.09.2013 schvalila pro Domov Harmonie,
centrum socialnich sluzeb Miro3ov neinvestiéni p¥ispvek na provoz ve vysi 9,106 mil. K¢.

3.1.2. Investi¢ni prispévek
V roce 2013 nebyl organizaci poskytnut Zadny investiéni prispévek.
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3.1.3. Jiné zdroje financovani
V roce 2013 obdrzel Domov Harmonie finanéni dary ve vysi 158 tis. K& od niZe uvedenych darca :

Darce Vyse daru Utel pouziti
Apetito Snajdr 2.709,50 K& | dar v podobé potravin
p. Petr Kudielka 1.706 K¢& | na kulturni akei
ALTER, s.r.o. 3 000,00 K¢ [ ucelove neuréeny
Vytahy VOTO, s.r.0. 2 000,00 K¢ | tgelove uréeny
Christeyns s.r.0. 5 000,00 K¢ | ucelove neurdeny
Becker Bohemia, s.r.o. 5 000,00 K¢ [ ucelove neuréeny
p. Marek Jaro§ 10 000,00 K¢ | téelove neurceny
PharmDr. Michaela Petrova 50 000,00 K¢ | ucelove neurdeny
MUDr. Eva Valentova 5 500,00 K¢ | uceloveé neurdeny
p. Vladimir Kondrad 10 000,00 K¢ [ aéelove neuréeny
Meésto Zbiroh 5 000,00 K¢ | ucelové neurdeny
Mé&sto Rokycany 5 000,00 K¢ [ ucelové neurdeny
Obec Holoubkov 5 000,00 K¢& | ucelové neurdeny
Kimberly-Clark s.r.o. 50 000,00 K¢ | ucelove uréeny

3.2. Naklady organizace
3.2.1. Rozpocet a jeho Eerpani

NAKLADY v tis. K& cerpani rozpocet éer{’,j)“i v

501 | Spotieba materialu 13101 13 198 99,26%
502 | Spotieba energie 7 696 8 090 95,14%
511 | Opravy a udrzovani 3168 2910 108,85%
512 | Cestovné 10 24 40,41%
513 [ Naklady na reprezentaci 44 25 174,48%
518 | Ostatni sluzby 2 851 2784 102,39%
521 | Mzdové naklady 43 071 41997 102,56%
524 | Zékonné socidlni pojisténi 14 379 14 083 102,10%
525 | Jiné socidlni pojisténi 177 178 99,38%
527 | Zakonné socialni naklady 427 423 100,87%
531 | Silniéni dan 16 0 :
538 | Jiné dané a poplatky 114 150 75,81%
54. | Ostatni naklady z ¢innosti 3 882 3682 105,42%
551 | Odpisy dlouhodobého majetku 3907 3916 99,76%
556 | Tvorba opravnych polozek -111 -105 105,54%
557 | Naklady z odepsanych pohledavek 173 160 108,20%
558 | Naklady z DDM 3717 3560 104,42%

NAKLADY CELKEM 96 620 95076 | 101,62 %
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3.2.2. Komentaf k rozpoétu
Nejvetsi nakladovou polozkou rozpoétu (59,90%) tvoii osobni naklady, tj. platy, pojistné a zakladni

pfidél do FKSP. Druhou nejvy$si nékladovou poloZkou jsou naklady materidlové a teti
nejvyznamnéjsi nakladovou polozkou jsou ndklady na spotiebu energii.

3.2.3. Naklady

Spoti‘eba materiilu - SUC 501 zahrnuje material na opravy a tdrzbu, pohonné hmoty, mazadla,
ochranné pracovni pomtcky, &istici prosttedky, reZijni material, drobny hmotny majetek v poftizovaci
cené do 1 tis. K¢ a potraviny pro hlavni i hospodaiskou &innost.

Spotieba energie — SUC 502
V roce 2013 doslo diky mirné zimé k uspote energii za témér 400 tis. K&.

Opravy a udrZovini — SUC 511

Naklady na opravy zahrnuji naklady na opravy izolaci vytahovych Sachet a vytahii, opravy technologii
v kuchyni, pradelng, kotelné a vodarng. Opravy zdravotnickych piistrojii, vymény topnych t&les a
rozvodi vody. Dale byly provedeny opravy elektroinstalaci, malifské prace a vymeény podlahovych
krytin a dvei{.

Ostatni sluzby — SUC 518
Nejvyznamnéjsi nakladovou poloZkou jsou naklady na povinné revize strojii a zafizeni, na které bylo
vroce 2013 vynaloZzeno 828 tis. K& Dalsi ndklady byly vynalozeny .na likvidaci nebezpeéného

biologického odpadu, $koleni zaméstnancd, softwarové sluzby, sluzby auditora, dafiového poradce a
pravnika.

Struktura sluZeb

30,00%
28,00%
26,00%
24,00%
22,00%
20,00%
18,00% 5
16,00% i
14,00% : "
12,00%
10,00%
8,00%
6,00%
4,00%
2,00%
0,00%
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Osobni naklady
Osobni ndklady patii k nejvys$im nékladovym polozkim rozpodtu. Primérny vydélek za rok 2013
¢inil 18.597 K¢. Na socialnim a zdravotnim poji$téni nema organizace k 31.12.2013 Z4dné nedoplatky.

Ostatni niklady z &innosti — SUC 549
Na uctech skupiny 549 je zaétovano technické zhodnoceni niz$i neZ 40 tis. K¢, zéakonné a havarijni
pojisténi a pojisténi profesni odpovédnosti. Nejvyssi polozkou je néklad na kraceni DPH na vstupu.

Odpisy dlouhodobého majetku — SUC 551

Naklady zahrnuji ro¢ni odpisy dlouhodobého majetku v souladu odpisovym planem schvalenym
ziizovatelem.

Niklady z drobného dlouhodobého majetku — SUC 558

Na u¢tu 558 jsou zhctovany naklady z DDHM v pofizovaci cené 2.000 K& — 39.999, 99 K¢ a
nehmotného majetku v pofizovaci cené 7.000,00 — 59.999,99 K.

Vroce 2013 bylo potizeno 51 kusti polohovatelnych lizek, nabytek pro klienty, WC kfesla, Zidle do
jidelen, voziky k servirovéani stravy, voziky na pradlo, od§tavovade, matrace a nafadi pro udrZbu.

3.2.3. Naklady na lizko
Naklady na l4zko (na kapacitu zafizeni) &ini (rok/m&sic) 263.271 K&/ 21.939 K.
Naklady na IiZko (na roéni obsazenost) &ini (rok/m&sic) 267.195 K&/ 22.266 K&.

V porovnani s rokem 2012 doslo v roce 2013 k poklesu nékladii na lizko o 1,48 %.

3.3. Vynosy organizace

3.3.1. Rozpocet a jeho &erpani

VYNOSY cerpani_ | rozpodet Y%

602 | Vynosy z prodeje sluzeb 62 671 62 564 100,17%
z toho :

- tthrady za pobyt 21290 21200 100,42%

- tthrady za stravu 15155 15206 99,66%

- pFispévek na péci 24 126 24 005 100,50%

- smluvni tihrady 116 122 95,08%

- vynosy z doplitkové Cinnosti 1320 1359 97,06%

- ostatni sluzby 664 672 98,81%

603 | Vynosy z pronijmu 111 122 90,98%

641 | Smluvni pokuty 20 15 133,33%

648 | Cerpani fondi 115 113|  101,77%

649 | Ostatni vynosy z innosti 70 17 417,65%

662 | Uroky 114 60 190,00%

672 | Vynosy z transfera 34 074 34074 100,00%
z toho :

- transfer MPSV 24 968 24 968 100,00%

- transfer PK na provoz 9106 9 106 100,00%

VYNOSY CELKEM 97 175 96 965 100,22 %
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3.3.2. Komentai k rozpoétu

Vynosy z prodeje sluzeb — SUC 602

Nejvetsi pifjmova polozka v rozpoétu je tvofena vynosy za po byt a stravu klientli a p¥isp&vkem na
péci (PnP), Trzby vroce 2013 doséhly &astku 59,991 mil. K& Po smluveni leps§iho  urodeni
finan¢nich prostedkd na bankovnich tétech bylo dosazeno podstatného zvyseni vynosi z troki.
Vostatnich sluzbach jsou zahrnuty trzby od zdravotnich pojistoven a za fakultativni sluzby
uzivateltim.

Vynosy z prondjmu — SUC 603

Organizace pronajima nebytové prostory, pozemky, inventdi a ptileZitostné prodejctim i kulturni{ sal
Chanos. Vynosy z prongjma &inily 111 tis. K¢&.

Cerpani fondi — SUC 648

V roce 2013 byly prostiednictvim rezervniho fondu ¢erpany finan¢ni prostfedky z darti ve vysi 115 tis.
K¢.

Ostatni vynosy z &innosti — SUC 649

V ostatnich vynosech z &innosti jsou zG¢tovana pojistnd plnéni od pojistovny, néhrady pokut, mank a
Skod zaméstnanci Domova, vynosy z &innosti aktivizace, apod..

Yynosy vybranych mistnich vladnich instituci z transferi — SUC 672

Vynos je tvofen transferem MPSV v celkové vysi 24,968 mil. K& a neinvestiénim transferem
ziizovatele na provoz ve vysi 9,106 mil. K. :

Skladba vynosu v tis. K¢ % podil
602 | vynosy z prodeje sluzeb 62671| 64,49%
603 Vynosy z pronajmu 111 0,11%
641 | Smluvni pokuty 20 0,02%
648 | Cerpani fondii 115 0,12%
649 | Ostatni vynosy z ¢innosti 70 0,07%
662 | Uroky 114]  0,12%
672 Vynosy z transfert 34074 35,06%

Vynosy celkem 97 175 | 100,00%
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3.4. Vysledek hospoda¥eni
3.4.1. Rozpodet

Vysledek hospodareni ltrotzils).olé(e‘c't Sl:,uttiz.éll?éﬂ
hlavni ¢innost -309 -93
hospodarska ¢innost 378 648

Celkem 370 554

3.4.2. Komenta¥ k vysledku hospodaieni

Domov Harmonie v roce 2013 hospodafil se ziskem 554.425,82 K&. V souladu s
¢. 250/2000 Sb. organizace pozidala svého zfizovatele o piidéleni vysledku hospodateni do rezervniho

fondu.

3.5. Platy a zaméstnanci
3.5.1. Mzdové naklady

Mzdové néklady celkem v K¢& 43 071 448
z toho
platy zamé&stnancti 42349228
ostatni osobni naklady 294 915
néhrada za doasnou pracovni neschopnost 427 305

Primérny vydélek za rok 2013 &inil 18.597 K&.
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3.5.2. Stavy zaméstnanci

Pocet zaméstnancih Evl;((i)?;tcm Pre;s)&c‘feny
feditel 1 1
personalista 1 1
zdravotni sestry a rehabilitace 20 20
pracovnici p¥imé péde 99 99
ekonomicky usek 6 5,39
provozné-technicky tsek - THP 2 2
ostatni THP 3 2,22
pradelna 5 4,75
kuchyné a sklady 17 17
uklid 24 23,746
vratny 5 5
udrzba 5 4,25
ostatni délnici 5 4,75
Zaméstnanci celkem 193 190,106
Podet zaméstnanci v primé péci dle kategorii Evidgném’ Prepoticny
pocet stav
piim4 obsluzna péce 90 90
zékladni vychovna nepedagogické &innost 5 5
socidlni pracovnici 4 4
vSeobecné sestry 18 18
fyzioterapeuti 2 2
Celkem 119 119

Stavy zaméstnanci k 31.12.2013

W feditel

@ personalista

B zdravotni sestry a
rehabilitace

O pracovnici piimé péce

i ekonomicky tsek

provozné-technicky tsek - |
THP

D ostatni THP

B pradelna

O kuchyné a sklady

@ uklid

COvratny

udrzba

O ostatni délinici
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3.5.3. Vzdélavani pracovniki

Vzdélavani pracovniki

Vzdelavani pracovniki probihd v souladu se Zakonem &. 262/2006 Sb., zakonik prace a zdkonem &.
108/2006 Sb., o socidlnich sluzbich a vyhl. & 96/2004 Sb., o uznani zpusobilosti k vykonu
nelékarskych zdravotnickych povolani. Je sestavovan plan dal§iho vzd&lavani zaméstnanci.

Pro nové zaméstnance na pozici pracovnik v socidlnich sluZbach Je zajisfovan kurz dle vyse

uvedeného zdkona o socialnich sluzbach.

Vedouci pracovnici zpracovavaji plan $koleni pro dany rok, ktery vychazi z potieb organizace.
Vzdélavani je zajistovano formou $koleni, semina¥i, konferenci a stazi.

Struktura vzdélani zaméstnanca k 31.12.2013

Vzdélani muzi Zeny
Zakladni 4 26
Niz8i stfedni 0 5
Ucebni obor 6 19
Stiedni odborné +VL 7 48
Stiedni odborné 0 1
Uplné stfedni vieobecné 1 3
Uplné stiedni odborné + VL 6 6
Uplné stfedni odborné 4 46
Vyssi odborné 0 4
Bakalarské 0 2
Vysokoskolské 2 6

Prehled vzdélavani pracovniki

Akreditované Skoleni a seminave a kurzy:
e Alzheimerova demence
Zaklady laické prvni pomoci

Smyslova aktivizace podle Lohre Wehner
Reforma ucetnictvi statu

Individuélni planovani a péde

Péce o klienty s inkontinenci

Dluhové poradenstvi, vymahani pohledévek
Gerontopsychiatrickd péce

Péce o pecujici v socialnich sluzbach
Utetnictvi statu

Fakultativni ¢innost v socialnich sluzbach
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Prace s klientem a zvlastnosti prace u lidi s demenci
Ogetfovatelské postupy pii pééi o inkontinentni

Rozhoduji sama za sebe aneb problematika zpusobilosti k pravnim ukontim v novém Obé. zak.



Odborné konference:
Inovativni pfistupy v oSetfovatelské péci nejen o seniory

Skolici akce:

Hygiena rukou, prevence v oSetfovatelstvi

Inkontinence — firma Kimberly Clark

Prevence inkontinence

Poruchy intelektu

Hodnoceni a profesni rozvoj zaméstnancti

Prevence Grazi u seniord

Efektivni vyuziti modulu Socidlni &4st v IS Cygnus

Vize Domova Harmonie — SQ 1

Novy obCansky zakonik — dopady pro poskytovatel socialnich sluZeb
Jak mohou pecovatelé komunikovat s lidmi trpicimi demenci
MozZnosti feeni inkontinence — praktické postupy

Prevence dekubitl — bazalni stimulace

Organizace pracovniho dne, jak si stanovovat priority, rozd&leni tkolt na diileité a naléhavé
Prava klienti

Vyznam smyslu Zivota v kontextu poskytovani socialnich sluzeb
Zékon o socialnich sluzbach

Paliativni péce

Dietni systém

Odborna staz:
Dim socialni péce Kralovice

Supervize:
Skupinova supervize
Individualni supervize

Ostatni vzdélavani:

Skoleni odborné zpusobilosti Fidi¢a

Zakonik prace a dalsi legislativa

Problematika dohod o provedeni prace

MS Excel pro zagateéniky

Dé&dické pravo v novém ob&anském zakoniku

V. vyro¢ni kongres poskytovatelt socidlnich sluZeb

Novy ob¢ansky zakonik v pracovnépravnich vztazich, souvisejici novela ZP
Nemocenské pojisténi, socialni zabezpeéeni, pracovni pravo
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3.6. Poskytovani informaci dle zakona &. 106/1999 Sb.

Vyroéni zpriava o svobodném pristupu k informacim za rok 2013

Podle § 18 zdkona ¢&. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim, ve znéni pozdgjsich zmén,
veetné souvisejicich zakoni a piedpist, vydavam vyro¢ni zpravu o svobodném piistupu k informacim
zarok 2013

Podle § 18 odst. 1 pism. a)
Pocet podanych Z4adosti o informace: 1
Polet vydanych Zadosti rozhodnuti o odmitnuti Zadosti: 0

Podle § 18 odst. 1, pism. b)
Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti: Nebylo podano Z4dné odvolani proti rozhodnuti.

Podle § 18 odst. 1 pism. c)

Opis podstatnych &asti kazdého rozsudku soudu ve véci pfezkouméni zdkonnosti rozhodnuti
povinného subjektu o odmitnuti Zadosti o poskytnuti informace: Zadné rozhodnuti nebylo
prezkoumano soudem. ‘

Piehled vydajli, které povinny subjekt vynalozil v souvislosti se soudnimi fzenimi o pravech a
povinnostech podle tohoto zékona, a to vietns nakladi na své vlastni zaméstnance a nakladd na pravni
zastoupeni: Nebyly vynaloZeny zadné vydaje.

Podle § 18 odst. 1 pism. d)

Vycet poskytnutych vyhradnich licenci, véetng odivodnéni nezbytnosti poskytnuti vyhradni licence:
Vyhradni licence nebyly poskytnuty.

Podle § 18 odst. 1 pism. ¢)
Podle stiZznosti podanych podle § 16a, diivody jejich podani a stru¢ny popis zptsobu jejich vytizeni:
Nebyly podany zadné stiznosti podle § 16a.

Podle § 18 odst. 1 pism. f)
Dalsi informace vztahujici se k uplatiiovéani tohoto zékona: Nebyly poskytnuty zadné dal$i informace.
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3.7. Prehled o stavu majetku a pohledavek

3.7.1. Stav majetku

stav k
Majetek 31.12.2013
v tis. K¢

Software 397

Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 215

Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 612

Pozemky 2289

Kulturni predméty 72

Stavby 283 354
| Samostatné movité véci 43 502
| Drobny dlouhodoby hmotny majetek 39 181
| Nedokonéeny majetek 5525
1 Dlouhodoby hmotny majetek celkem 373 923
| Majetek celkem 374 535

Vroce 2013 byla provedena technickd zhodnoceni budov, ptedevS§im na pavilonech a vodarng. Do

samostatnych movitych véci bylo zatazeno 37 kust pecovatelskych lazek v pofizovaci hodnoté 1,776

mil. K¢ a dezinfektor Meiko v pofizovacim ceng 372 tis. K&.

3.7.2. Pohledavky k 31.12.2013

Pohledavka v K¢

Pohledavky za obédy 26 858

Pohledavky za zdravotnimi poji§tovnami 77 467

z toho

pohledavky za VZP 69 818

pohledavky za Vo ZP 2 988

pohleddavky za OZP 118

pohleddavky za MV CR 4444

pohledavky za CP ZP 99

Pohledavky za klienty 275173

z toho

pohledavky za zemrelymi 79211

Pohledavky z pronajmi 15245

Pohledavky celkem 394 743
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3.7.3. Fakturace a iihrady zdravotnich poji§toven

Fakturace vykonii na zdravotni pojistovny &inila cca 614 tis. K¢, k 31.12.2013 bylo zdravotnimi
pojistovnami uhrazeno 536 tis. K¢&.

Pojistovna Trzba v K¢ " ?:;::é ne Iil:)zzzzegfsv
VSeobecna ZP 518111 84,43% 448 294
Ceské pramyslova ZP 6230 1,02% 6131
Vojenska ZP 40 936 6,67% 37 849
Oborova ZP 1 704 0,28% 1587
ZP Ministerstva vnitra 46 711 7,61% 41 803

celkem 613 692 100,00% 535 664

V MiroSové dne 12.03.2014

s Vi
Mgr. Radmila Dortova
feditelka

Domov Harmonie,
centrum socidinich shud

pifspévikova org ace
Skotickd 314, 338 43 MiroSov
IC 48379808 @
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